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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Zatacznik do uchwaty nr XXI1/168/26 Rady Gminy Rewal z dnia 29.01.2026r.
W sprawie przyjecia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy
Rewal na lata 2026 — 2030.

Adnotacja:

Usuwanie barier i zapewnienie dostepnosci dla wszystkich

obywateli, w tym przede wszystkich oséb doswiadczajgcych

trudnosci w mobilnosci czy percepcji, stanowi jedno //‘\ ~
z kluczowych zadan panistwa urzeczywistniajgcego zasady « »

sprawiedliwosci spotecznej. Dokument zostat opracowany CHMINA

zgodnie z Wytycznymi dotyczgcymi realizacji zasad Re wa
réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027

i standardami dostepnosci dla polityki spdjnosci 2021-2027.

Majac na uwadze dostosowane dla oséb

z niepetnosprawnoscig wzroku tekst dokumentu nie zostat

wyjustowany, zastosowano czcionke bezszeryfows,

odpowiednig interlinie oraz opisy alternatywne do map i grafik.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Wprowadzenie

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026—-2030 stanowi
kluczowy dokument planistyczny, okreslajacy kierunki dziatan samorzadu lokalnego

w obszarze polityki spotecznej. Jej celem jest stworzenie spéjnego systemu wsparcia, ktory
umozliwi skuteczne reagowanie na potrzeby mieszkanicow, przeciwdziatanie marginalizacji

i wykluczeniu spotecznemu oraz wspieranie rozwoju kapitatu spotecznego w gminie.

Dokument zostat opracowany w oparciu o diagnoze sytuacji spotecznej gminy, analize
problemdw oraz konsultacje z mieszkancami, przedstawicielami instytucji publicznych,
organizacji pozarzagdowych i lokalnych lideréw. Strategia uwzglednia zaréwno
uwarunkowania lokalne, jak i wyzwania wynikajace z proceséw demograficznych,

ekonomicznych i spotecznych zachodzacych w skali kraju i regionu.

Wdrazanie Strategii bedzie oparte na zasadach partnerstwa, partycypacji spotecznej,
réwnosci szans oraz zrownowazonego rozwoju. Zaktada sie, ze realizacja celow
strategicznych przyczyni sie do poprawy jakosci zycia mieszkancéw, wzmocnienia wiezi

spotecznych oraz zwiekszenia poczucia bezpieczeristwa i wspdlnoty.

Strategia obejmuje okres pieciu lat — od 2026 do 2030 roku —i bedzie podlegata regularnej
ewaluacji, aby zapewnic jej aktualnosé i skutecznos¢ w reagowaniu na zmieniajgce sie
warunki spofeczno-gospodarcze. Jest ona spdjna z nadrzednymi dokumentami
planistycznymi gminy, w tym ze Strategia Rozwoju Gminy Rewal, a takze z dokumentami

krajowymi i regionalnymi w zakresie polityki spoteczne;j.

Podstawa prawna

Podstawg prawng opracowania Strategii Rozwigzywania Problemdéw Spotecznych Gminy
Rewal na lata 2026-2030 jest ustawa o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (t.j.
Dz. U.z 2025 r. poz. 1214 ze zm.), a jej struktura odpowiada logice procesu strategicznego
i jednoczesnie wypetnia zalecenia art. 16 b ust. 2 wspomnianej ustawy w zakresie zawartosci
dokumentu, tj.:

1. diagnoze sytuacji spotecznej,

2. prognoze zmian w zakresie objetym strategia,

3. okreslenie celéw strategicznych projektowanych zmian, kierunkéw niezbednych

dziatan, sposobu realizacji strategii oraz ram finansowych i wskaznikow dziatan.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Do aktow prawnych regulujgcych tresc Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
Gminy Rewal na lata 2026-2030 mozna zaliczy¢ ponadto:

e ustawe z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

e ustawe z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy,

e ustawe z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

e ustawe z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

e ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

e ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym
zasobie gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego,

e ustawe z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

e ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie,

e ustawe z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

e ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

e ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

e ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych,

e ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

e ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii,

e ustawe z dnia 8 grudnia 2006 r. o finansowym wsparciu niektorych przedsiewziec¢
mieszkaniowych,

e ustawe z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej,

e ustawe z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

e ustawe z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

e ustawe z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Ogodlna charakterystyka gminy Rewal

Gmina Rewal to gmina wiejska potozona w potnocnej czesci powiatu gryfickiego,

w wojewddztwie zachodniopomorskim. Sgsiaduje z gminami: Karnice i Trzebiatow (powiat
gryficki) oraz Dziwnéw i Swierzno (powiat kamienski). Zajmuje powierzchnie okoto

41,13 km?. Jest jedng z najmniejszych gmin w regionie, zaréwno pod wzgledem powierzchni,
jak i liczby mieszkaricdw. Na koniec grudnia 2024 r. gmine zamieszkiwafo 3 621

mieszkancow.

Mapa 1 Potozenie gminy Rewal

Rewal

Trzebiatow

Karnice

Brojce

Gryfice y

Ploty

Zrédto: https://www.google.com/search

W sktad gminy wchodzi 7 sotectw/miejscowosci: m.in. Niechorze, Pobierowo, Pogorzelica,

Pustkowo, Trzesacz, Sliwin oraz siedziba gminy — wie$ Rewal.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Fotografia 1 Sotectwa w gminie Rewal

st

Zrédto: https://rewal.pl/mapa-r/

Jednym z kluczowych waloréw gminy jest jej potozenie nad brzegiem Morza Battyckiego oraz
atrakcyjne walory przyrodnicze i krajobrazowe. W zwigzku z tym turystyka odgrywa
dominujgca role w gospodarce lokalnej, zarowno jako zrédto dochodu, jak i pracy sezonowej.
Dodatkowo na terenie gminy wystepujg rowniez obszary rolnicze i leSne, co wptywa na
strukture uzytkowania ziemi.

Z potudniowo-zachodniej czesci kraju do gminy Rewal prowadzi droga ekspresowa S3
przechodzgca pdzniej w droge krajowg nr 3. Z Polski centralnej do gminy wiedzie droga
krajowa nr 11, a ze wschodniej droga krajowa nr 6. Przez jej terytorium przebiega 13-sto
kilometrowy odcinek drogi wojewddzkiej nr 102 taczacy Kotobrzeg z Miedzyzdrojami.
Podrdézujgcy transportem lotniczym majg do dyspozycji oddalony o 78 km Port Lotniczy

Szczecin Golenidw, obstugujacy potgczenia zaréwno krajowe jak i zagraniczne.

Jednostkami organizacyjnymi gminy Rewal s3:

e Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu,

Schronisko Mtodziezowe ,Fala” w Pobierowie,

e Zespot Szkolno-Przedszkolny w Rewalu,

e Zespot Szkolno-Przedszkolny w Niechorzu,

e Zespot Szkolno-Przedszkolny w Pobierowie (od 1 wrzesnia 2025 r.)
e Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu,

e Nadmorska Kolej Waskotorowa Sp. z o0.0.,

e Wodociagi Rewal Sp. z.0.0.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Uwarunkowania spofeczne

Ludnosé i zmiany demograficzne

Na dzien 31 grudnia 2024 r. gmine Rewal zamieszkiwato tgcznie 3 621 mieszkancéw, w tym

1 849 kobiet. Gmina charakteryzuje sie ogélnym spadkiem liczby mieszkaricéw, choc

w 2024 r. odnotowano ich wzrost o 31 oséb. Spadek ogdlnej liczby ludnosci jest zjawiskiem
charakterystycznym dla wiekszosci gmin w Polsce, z uwagi gtdwnie na ujemny przyrost
naturalny, a takze migracje mtodych oséb do wiekszych aglomeracji miejskich. Odnotowany
niewielki wzrost liczby mieszkaricow gminy Rewal w ostatnim roku moze stanowié zapowiedz

korzystnych zmian zachodzgcych w gminie pod wzgledem demograficznym.

Wykres 1 Liczba ludnosci na terenie gminy Rewal w latach 2020-2024

3 657
' )

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Liczba ludnosci w funkcjonalnych grupach wiekowych w analizowanych latach 2020-2024
wskazuje na tendencje spadkowg liczby oséb w wieku przedprodukcyjnym i produkcyjnym,

a wzrostem liczby oséb w wieku poprodukcyjnym. W 2024 r. odnotowano 563 osoby w wieku
przedprodukcyjnym, co wskazuje na spadek liczby oséb w tej grupie o 55 oséb w stosunku
do roku 2020. W tym samym okresie liczba oséb w wieku produkcyjnym ulegta zmniejszeniu
0 95 oséb. Tendencjg wzrostowg charakteryzuje sie stan liczby oséb w wieku
poprodukcyjnym, ktérych systematycznie przybywa. W 2024 r. na terenie gminy
zamieszkiwato 976 mieszkancéw w wieku poprodukcyjnym, co wskazuje na ich wzrost o 86

0sO0b w poréwnaniu do 2020 .
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Wykres 2 Liczba ludnosci w grupach funkcjonalnych w gminie Rewal w latach 2020-2024

2177
2020 2021 2022 2023 2024

® ludnos¢ w wieku przedprodukcyjnym m ludnos$é w wieku produkcyjnym

ludnos¢ w wieku poprodukcyjnym

Zrédto: opracowanie wiasne, GUS BDL

Spadek liczby mieszkancow (gtéwnie w grupie oséb w wieku produkcyjnym) gminy Rewal
jest zjawiskiem niekorzystnym z perspektywy rozwoju spotecznego — rosnie udziat oséb w
wieku poprodukcyjnym, przy jednoczesnym spadku liczby oséb w wieku produkcyjnym.
Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego, rozumiany jako liczba oséb w wieku
poprodukcyjnym przypadajgca na 100 oséb w wieku przedprodukcyjnym, wynidst w 2024 r.
w gminie Rewal 35,3 punktu procentowego i w poréwnaniu z 2020 r. zwiekszyt sie 0 5,3
punktu procentowego. Jest to wzrost wyraznie wyzszy niz w innych gminach powiatu oraz

wojewddztwa.

Rosngaca liczba senioréw ma istotne konsekwencje dla ksztattowania polityki spotecznej

i senioralnej w kolejnych latach. Bedzie ona wymagata podjecia ukierunkowanych dziatan
na rzecz zapewnienia opieki osobom starszym, udzielania im wsparcia w codziennym zyciu,
rozwijania systemu opieki wytchnieniowej dla rodzin i opiekundw, a takze tworzenia

warunkdéw sprzyjajgcych utrzymaniu aktywnosci spotecznej oséb w podesztym wieku.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Wykres 3 Wspétczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi w latach 2020-2024

I

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Spadek liczby ludnosci na terenie gminy wynika réwniez z utrzymujacego sie od kilku lat
ujemnego przyrostu naturalnego. W 2024 r. odnotowano 10 urodzen oraz 23 zgony.
Wskaznik przyrostu naturalnego wynosit -13 osdéb. Liczba zgondw utrzymuje sie na zblizonym
poziomie, a liczba nowych urodzen maleje.

Wykres 4 Przyrost naturalny w gminie Rewal w latach 2020-2024

m urodzenia ®zgony M przyrost naturalny

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Saldo migracji na terenie gminy Rewal w 2024 r. wynosito +19 oséb, co wskazuje,
ze w ostatnim roku przybyto mieszkarncéw w gminie. Analiza danych dotyczacych salda

migracji wskazuje na korzystng sytuacje, gdyz nie odnotowuje sie systematycznych

11
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

wymeldowan z terenu gminy, co moze swiadczy¢ o dobrych warunkach do zycia

i zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw.

Woykres 5 Saldo migracji w gminie Rewal w latach 2020-2024

® zameldowania ogétem ® wymeldowania ogétem M saldo migracji
Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Gmina Rewal charakteryzuje sie ogélnym wzrostem liczby mieszkaicow, jednakze réwniez
wzrostem liczby oséb starszych przy jednoczesnym spadku liczby oséb w wieku
produkcyjnym i przedprodukcyjnym. Z punktu widzenia sytuacji spotecznej nie sg to zjawiska
korzystne, poniewaz prowadzg do zmniejszenia liczby mieszkaricow w wieku produkcyjnym
przy rownoczesnym zwiekszaniu sie populacji senioréw. W konsekwencji w nadchodzacych
latach lokalna polityka spoteczna bedzie musiata potozy¢ szczegdlny nacisk na wsparcie tej
grupy — zaréwno poprzez rozwoj i intensyfikacje ustug pomocowych, jak i poprzez tworzenie
warunkdéw sprzyjajgcych aktywizacji oraz integracji oséb starszych w zyciu wspélnoty. Z kolei
spadek liczby dzieci moze wptywac na wzrastajgce koszty prowadzenia i utrzymania
placowek oswiatowych w chwili obecnej i brakiem przysztych pracownikéw w kolejnych

latach.

Aktualne warunki zycia mieszkaricow gminy Rewal zostaty ocenione pozytywnie podczas
przeprowadzonych badan spotecznych. Az 60% badanych oséb ocenita warunki zycia

w gminie jako ,raczej dobre”, a 20% - jako ,bardzo dobre”.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

Wykres 6 Ocena warunkdéw zycia na terenie gminy Rewal

M a. bardzo dobre
M b. raczej dobre
W c. raczej zte

d. bardzo zte

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Bezrobocie

W 2024 r. na terenie gminy Rewal odnotowano tgcznie 91 oséb bezrobotnych, w tym 40
kobiet i 51 mezczyzn. Liczba oséb pozostajgcych bez zatrudnienia w gminie w ostatnim

okresie 5 lat nie ulegta wiekszym zmianom. W 2021 r. odnotowano spadek liczby oséb

bezrobotnych o 14 oséb, jednak w kolejnych latach miat miejsce ich systematyczny wzrost.

Wykres 7 Liczba osdb bezrobotnych w gminie Rewal w latach 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Sytuacje na rynku pracy i liczbe oséb bezrobotnych w gminie nalezy monitorowac, gdyz

trendy krajowe wskazujg na wzrost bezrobocia w Polsce w wyniku wielu niekorzystnych
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

zmian w sferze gospodarcze]. Powyzsze dane z terenu gminy Rewal wskazujg, ze bezrobocie
nie stanowi gtéwnego problemu spotecznego w gminie, jednak sezonowos¢ zatrudnienia

moze rowniez stanowi¢ problem bezpieczenstwa materialnego mieszkancow.

Istotng uwage jednak w kontekscie rynku pracy nalezy zwrdci¢ na osoby znajdujace sie

w szczegolnej sytuacji na runku pracy. Zaliczane sg do tych grup: kobiety, osoby mtode do 30
roku zycia, osoby starsze — po 50 roku zycia oraz osoby dtugotrwale bezrobotne. Analizujac
sytuacje liczby oséb bezrobotnych w gminie Rewal mozna stwierdzi¢, ze najwiekszym
problemem spotecznym w kontekscie rynku pracy jest wysoki wskaznik bezrobotnych
kobiet, ktére jednoczesnie mogg naleze¢ do oséb dtugotrwale bezrobotnych.

Przyczyny bezrobocia wsrdd kobiet sg wielorakie. Nierzadko wynikajg z koniecznosci
sprawowania opieki nad osobami wymagajgcymi statego wsparcia. Zdarza sie rowniez,

ze kobiety dysponuja nizszymi kwalifikacjami zawodowymi, majg mniejsze doswiadczenie
zawodowe albo na lokalnym rynku pracy brakuje ofert odpowiadajgcych ich umiejetnosciom.
Dlatego istotne jest, aby wtadze samorzgdowe, we wspdtpracy z Powiatowym Urzedem
Pracy, na biezgco monitorowaty sytuacje kobiet na rynku pracy, tak aby méc adekwatnie

i skutecznie reagowac na ich potrzeby w zakresie aktywizacji zawodowe;j.

Tabela 1 Liczba bezrobotnych znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy w latach 2020-2024

Bezrobotne Bezrobotni do 30 I.Be.zrobotnl Dtugotrwale

Rok . .. powyzej 50 roku .
kobiety roku zycia .. bezrobotni

zycia

2020 60 23 27 23
2021 54 13 31 32
2022 45 11 29 32
2023 52 10 35 30
2024 40 11 32 30

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

Sezonowy charakter zatrudnienia w gminie Rewal — silnie uzaleznionej od turystyki — ma
bezposrednie przetozenie na sytuacje spoteczng mieszkaricéw. W okresie letnim odnotowuje
sie zwiekszone zapotrzebowanie na prace w branzy hotelarskiej, gastronomicznej

i ustugowej, natomiast poza sezonem nastepuje ograniczenie liczby ofert pracy i spadek
dochoddw gospodarstw domowych. Powoduje to niestabilnos¢ zatrudnienia, uzaleznienie
wielu rodzin od krétkotrwatych uméw i wynagrodzen sezonowych oraz utrudnia planowanie

wydatkow w perspektywie catego roku.
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Konsekwencjg takiej sytuacji sg m.in. epizody bezrobocia w miesigcach poza sezonem, ryzyko
zadtuzania sie gospodarstw domowych, a takze odktadanie na pdzniej waznych decyzji
zyciowych (np. zakup mieszkania, powiekszenie rodziny). Sezonowos¢ zatrudnienia moze
réwniez sprzyja¢ migracjom zarobkowym — zwtaszcza ludzi mtodych — do wiekszych
osrodkdéw miejskich lub za granice, co dodatkowo nasila problem depopulacji i starzenia sie
lokalnej spotecznosci.

Z perspektywy polityki spotecznej gminy oznacza to konieczno$¢ podejmowania dziatan

na rzecz dywersyfikacji lokalnego rynku pracy, wspierania przedsiebiorczosci catorocznej,

a takze rozwijania systemu wsparcia dla 0séb o najnizszych dochodach. Istotne jest réwniez
wzmacnianie kompetencji zawodowych mieszkancéw (szkolenia, kursy, doradztwo
zawodowe), tak aby zwiekszyc ich szanse na zatrudnienie niezalezne od sezonu

turystycznego oraz ogranicza¢ negatywne skutki spoteczne wynikajgce z niestabilnosci pracy.

Ochrona zdrowia

Mieszkancy gminy Rewal majg staty dostep do podstawowej opieki zdrowotnej, ktéry
zapewnia: Niepubliczny Zaktad Podstawowej Opieki Zdrowotnej Medyk s.c. w Rewalu przy
ul. Warszawskiej 31, w Pobierowie przy ul. Grunwaldzkiej 79 i w Niechorzu przy

ul. Mazowieckiej 2. Dziatajgcy podmiot na terenie gminy Rewal jest podmiotem leczniczym
zarejestrowanym w Rejestrze Podmiotéw Wykonujgcych Dziatalnos¢ Lecznicza
Zachodniopomorskiego Urzedu Wojewddzkiego w Szczecinie. Podstawg jego dziatan sg
umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej zawarte z Narodowym Funduszem
Zdrowia, ktore umozliwiajg $wiadczenie ustug medycznych w ramach ubezpieczenia
zdrowotnego. W zakresie kontraktéw z NFZ osrodek realizuje $wiadczenia podstawowej
opieki zdrowotnej — lekarze rodzinni, gabinety zabiegowe, gabinety szczepien.

Dostep do swiadczen zdrowotnych uzupetniajg apteki zlokalizowane w Rewalu, Niechorzu

i Pobierowie, ktérych godziny otwarcia sg czeSciowo dostosowane do sezonowego
zwiekszonego ruchu turystycznego (wydtuzone godziny pracy latem). Na terenie gminy
dostepnych jest 5 aptek.

Na obszarze gminy nie ma szpitala ani catodobowego dyzuru lekarskiego, dlatego mieszkancy
i turysci w przypadkach nagtych, wymagajgcych nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej lub
hospitalizacji, korzystajg z placéwek zlokalizowanych w innych miejscowosciach powiatu

i regionu, zgodnie z zasadami organizacji nocnej i Swigtecznej opieki zdrowotnej w systemie
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powszechnym. Nocna i $wigteczna opieka zdrowotna udzielana jest przez Samodzielny
Publiczny Zespot Zaktaddw Opieki Zdrowotnej w Gryficach przy ul. Niechorskiej 27.
Natomiast z zakresu opieki stomatologicznej: Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotne;j
»Roustm - Dent”, ul. Mazowiecka 2, 72-350 Niechorze oraz Gabinet Stomatologiczny Iwona

Kruplewicz, ul. Biata 5, 72-344 Rewal.

W analizowanym okresie lat 2020-2024 liczba udzielonych porad lekarskich na terenie gminy
Rewal wykazata tendencje rosngcg, co wynika ze wzrostu turystycznego po okresie pandemii.
W 2020 r. odnotowano 14 346 udzielonych porad lekarskich, a w 2024 r. ich liczba wynosita
ponad 30 tys.

Woykres 8 Liczba udzielanych porad lekarskich na terenie gminy Rewal w latach 2020-2024

30474 31339 30 047
18 386

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL

W 2024 r. gmina podejmowata dziatania w zakresie profilaktyki chordb raka piersi —
w pazdzierniku mieszkanki gminy Rewal mogty bezptatnie wykonaé badanie

mammograficzne piersi w mobilnych pracowniach.

Wyniki badan spotecznych wskazujg na fakt, ze ocena dostepnosci do placowek zdrowotnych
na terenie gminy w opinii respondentow jest niewystarczajgca. Uwaza tak 54% oséb

biorgcych udziat w badaniu.
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Wykres 9 Ocena dostepnosci do placowek zdrowotnych

M a. zdecydowanie tak
M b. raczej tak

C. raczej nie
(]

d. zdecydowanie nie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoholowych
i narkomanii nalezy do zadarn samorzgadu gminnego. Gmina Rewal prowadzi szereg inicjatyw
oraz realizuje programy profilaktyczne majace na celu zapobieganie negatywnym zjawiskom
alkoholizmu i narkomanii adresowanych do catej spotecznosci. Inicjowaniem dziatan
zwigzanych z profilaktykg i rozwigzywaniem problemoéw uzaleznien i przemocy w rodzinie
oraz integracjg spoteczng osdb uzaleznionych w gminie Rewal zajmuje sie Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Do jej ustawowych zadan nalezy m.in.:
podejmowanie czynnosci zmierzajgcych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania sie leczeniu w zakfadzie lecznictwa
odwykowego, opiniowanie wnioskdw o wydanie zezwolen na sprzedaz lub podawanie
napojow alkoholowych oraz kontrola przestrzegania zasad i warunkéw korzystania

z zezwolen na sprzedaz lub podawania napojow alkoholowych.

Gminna Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych realizuje zadania wynikajgce
z ,,Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych na rok 2024

I”

dla Gminy Rewal” przyjetego uchwatami: Nr LXXV/501/24 Rady Gminy Rewal z dnia
30 stycznia 2024 r. w sprawie przyjecia ,Gminnego Programu profilaktyki i rozwigzywania
problemdéw alkoholowych, narkomanii oraz innych uzaleznien na 2024 r.” oraz uchwatg

Nr IX/59/24 Rady Gminy Rewal z dnia 12 grudnia 2024 r. zmieniajgca uchwate w sprawie
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przyjecia ,Gminnego Programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych,

narkomanii oraz innych uzaleznient na 2024 rok*“.

Celem gtéwnym Programu byto zwiekszenie dziatan profilaktycznych i edukacyjnych

w szkotach, edukacja publiczna w zakresie przeciwdziatania uzaleznieniom oraz przemocy

w rodzinie, wzmocnienie dziatan w zakresie promocji zdrowego stylu zycia, organizacja zajeé
pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy oraz zwiekszenie dostepu do oferty pomocowej
stuzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych, innych uzaleznien oraz przemocy

domowej.

Bezpieczenstwo

Jednym z kluczowych zadan gminy jest dbanie o bezpieczenstwo mieszkancow i porzadek
publiczny. Na terenie gminy Rewal odpowiedzialne za stan bezpieczenstwa publicznego s3:
Komisariat Policji w Rewalu, Ochotnicze Straze Pozarne w Pobierowie i Niechorzu, Straz
Gminna w Rewalu oraz Morski Oddziat Strazy Granicznej Placdwka Strazy Granicznej

w Swinoujsciu.

Straz Gminna w Rewalu zostata umiejscowiona w strukturze organizacyjnej Urzedu Gminy
Rewal i podlega Wéjtowi Gminy. Terenem dziatania strazy jest obszar administracyjny gminy
Rewal. Stan ewidencyjny strazy wynosit ogétem 8 osoéb, jednak w okresie wakacyjnym
wynosit 10 oséb. Straz gminna ma na celu przede wszystkim ochrone spokoju i porzgdku

w miejscach publicznych, a takze ochrone obiektdw i urzadzen uzytecznosci publiczne;j.

W trakcie wykonywania ustawowych dziatan wspoétdziata z wtasciwymi podmiotami

W usuwaniu awarii technicznych i miejscowych zagrozen. Czesto wspétdziata

z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas imprez publicznych. Straz
Gminna w Rewalu informuje spotecznosé lokalng o stanie i rodzajach zagrozen, a takze
inicjuje i uczestniczy w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym i wspoétdziata, w tym zakresie z organami

panstwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi.

W 2024 r. funkcjonariusze strazy podjeli 6 217 interwencji dotyczgcych naruszen przepiséw
Kodeksu wykroczen i innych ustaw. Ponadto funkcjonariusze Strazy Gminnej podjeli

czynnosci stuzbowe w zwigzku ze stwierdzeniem 25 awarii technicznych. W trakcie
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wykonywania obowigzkow stuzbowych podjeli czynnosci w 248 przypadkach, ktore nie

stanowity wykroczenia i zostaty przekazane do innych instytucji i organdéw.

Do Strazy Gminnej w 2024 r. wptyneto 2 742 zgtoszert od mieszkarncéw lub oséb czasowo
przebywajgcych na terenie gminy dotyczacych: zaktdcenia porzadku publicznego i spokoju
(3 zgtoszenia), ochrony Srodowiska i gospodarki odpadami (29 zgtoszen), awarii technicznych
(25 zgtoszen), zwierzat (64 zgtoszenia) oraz pozostate zgtoszenia (2 620 zgtoszen).
Poréwnujac liczbe ogdlng zgtoszen w roku 2024 oraz 2023 odnotowano wzrost liczby

zgtoszen o 535.

Na terenie gminy Rewal dziatajg dwie jednostki Ochotniczej Strazy Pozarnej w Niechorzu

i Pobierowie. Jednostki te zrzeszone s3 w Oddziatach Gminnych Zwigzkéw Ochotniczych
Strazy Pozarnych Rzeczypospolitej Polskiej. Ochotnicze Straze Pozarne skupiajg w swoich
szeregach 67 cztonkdw zwyczajnych, w tym: 48 cztonkéw w wieku 18- 65 lat oraz 19
cztonkédw w wieku ponad 65 lat. W stosunku do roku 2023 liczba cztonkdw zarejestrowanych
w strukturach OSP gminy Rewal zmniejszyta sie o pie¢ oséb. W 2024 r. powstata

Mtodziezowa Druzyna Pozarnicza dziatajgca przy jednostce OSP Niechorze (liczagca 11 oséb).

Jednostki OSP wyposazone sg w pojazdy przygotowane do prowadzenia dziatan ratowniczo-
gasniczych, strazacy zabezpieczajg wypadki drogowe, niosg pomoc przedmedyczna,
neutralizujg niebezpieczne wycieki na jezdniach, uczestniczg w likwidacji podtopien, skutkdw
nawatnic i innych groznych zjawisk atmosferycznych, stuzg pomoca w zabezpieczeniu imprez
plenerowych, organizujg wtasne dziatania profilaktyczno-szkoleniowe. Jednostki Ochotniczej
Strazy Pozarnej Gminy Rewal zostaty wigczone do Krajowego Systemu Ratowniczo-
Gasniczego, co potwierdza wysoki stopien wyszkolenia oraz przygotowanie do akgji
ratowniczych. W 2024 r. OSP z terenu gminy interweniowaty 135 razy, gtéwnie z powodu
miejscowych zagrozen.

Tabela 2 Liczba interwencji OSP w pozarach i zagrozeniach miejscowych w 2024 r.

Wyszczegdlnienie Pozary thzgz:;: Fatszywe alarmy Razem
OSP Pobierowo 7 39 5 51
OSP Niechorze 13 60 11 84
Zrédto: Raporty o stanie gminy Rewal za rok 2024, s. 121.
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Na terenie Gminy Rewal, dla poprawy bezpieczenstwa osdb wypoczywajgcych oraz
mieszkancow gminy, stacjonujg dwie karetki pogotowia - typu podstawowego. W Centrum
Ratownictwa Niechorze przez caty rok oraz w Centrum Ratownictwa Pobierowo w okresie
sezonu letniego. W ciggu 2024 r. karetka stacjonujgca w Niechorzu wyjezdzata 1 240 razy,

a karetka stacjonujgca w Pobierowie od maja do sierpnia wyjezdzata 342 razy.

Edukacja

Na terenie gminy Rewal system edukacji, wychowania i opieki nad dzie¢mi
realizujg nastepujace podmioty:
1. Zespodt Szkolno-Przedszkolny w Rewalu, w tym:
1) Szkota Podstawowa im. kpt. zw. Konstantego Maciejewicza w Rewalu,
2) Publiczne Przedszkole w Rewalu.
2. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Niechorzu, w tym:
1) Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi w Niechorzu,
2) Przedszkole im. Sindbada Zeglarza w Niechorzu).
3. Zespot Szkolno-Przedszkolny w Pobierowie (od 1 wrzesnia 2025r.), w tym:
1) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Pobierowie,
2) Przedszkole Publiczne w Pobierowie,

4. Szkolne Schronisko , Fala” w Pobierowie.

Do 31 sierpnia 2024 r. obecny Zespét Szkolno-Przedszkolny w Pobierowie funkcjonowat jako
Zespot Szkét Ogodlnoksztatcgeych im. Jana Pawta Il w Pobierowie, a organem prowadzgcym
byto Centrum Edukacyjna Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej w Szczecinie. W sktad
Zespotu wchodzita szkota podstawowa i przedszkole. Od 1 wrzesnia 2025 r. uchwatg Rady
Gminy Rewal w miejsce w/w placowki zatozony zostat Zespét Szkolno-Przedszkolny

w Pobierowie.

Na terenie gminy Rewal w 2024 r. funkcjonowata takze szkota, ktérej organem prowadzgcym
jest Centrum Edukacyjne Archidiecezji Szczecinsko-Kamienskiej w Szczecinie. W sktad
Zespotu Szkot Ogdlnoksztatcgeych im. Jana Pawta Il w Pobierowie wchodza: Katolickie

Przedszkole oraz Katolicka Szkota Podstawowa.

W analizowanych latach 2020-2025 liczba uczniéw w placdwkach oswiatowych na terenie

gminy Rewal systematycznie maleje, cho¢ nie jest to wielki spadek. W 2024 r. odnotowano

20
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tacznie 571 ucznidw, co w porownaniu z rokiem 2020 wskazuje na spadek liczby uczniow

0 14 0séb. W 2024 r. w przedszkolach przebywato 179 dzieci, a w szkotach podstawowych -

405 dzieci. Liczba oddziatéw przedszkolnych i szkolnych w analizowanych latach nie ulegta

zmianie (31 oddziatéw).

Tabela 3 Liczba ucznidw w placédwkach edukacyjnych na terenie gminy Rewal w latach 2022-2024

Placéwka 2022/2023  2023/2024  2024/2025 Liczba
oddziatéw

Przedszkole Publiczne im. Sindbada
Zeglarza w Zespole Szkolno- 53 50 51 2
Przedszkolnym w Niechorzu
Przedszkole Publiczne w Zespole
Szkolno- przedszkolnym 64 59 64 3
w Rewalu
Katolickie Przedszkole

} . 64 59 64 2
w Pobierowie
Szkota Podstawowa im. Leonida Teligi
w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w 140 130 130 8
Niechorzu
Szkota Podstawowa im. Kpt. z. w.
Konstantego Maciejewicza w zespole 140 130 130 8
Szkolno- Przedszkolnym w Rewalu
Katolicka Szkota Podstawowa w 145 143 145 8
Pobierowie
RAZEM 585 578 571 31

Zrédto: Raporty o stanie gminy Rewal za rok 2024, s. 49.

W roku szkolnym 2024/2025 w placéwkach oswiatowych zatrudnionych byto 79 nauczycieli

oraz 33 pracownikow obstugi. W placéwkach uczyto 18 nauczycieli poczatkujgcych, 21 -

mianowanych oraz 40 — dyplomowanych.

Placowki edukacyjne z terenu gminy biorg czynny udziat w realizacji réznych przedsiewzie¢

edukacyjno-wychowawczych, ksztattujgc tym samym i rozwijajgc zainteresowania uczniow.

Dodatkowo pozyskujg takze srodki zewnetrzne na realizacje réznych przedsiewzieé
edukacyjnych oraz modernizacje bazy dydaktycznej. W placéwkach realizowane s3 zajecia
specjalistyczne, dzieki ktérym pomoc i wsparcie otrzymujg uczniowie ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi. Organizowane sg zajecia logopedyczne, rozwijajgce uzdolnienia,

dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyki korekcyjnej itp.
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Gmina kazdego roku realizuje ustawowe zadania gminy na rzecz uczniow i szkot.
Najwazniejszym zrealizowanym zadaniem gminy byto zabezpieczenie na odpowiednim
poziomie srodkéw finansowych na prowadzenie dziatalnosci, w tym na wynagrodzenia
pracownikéw i eksploatacje budynkdéw, w ktdérych placéwki realizujg swoje zadania
statutowe. Dodatkowo gmina zapewnita dowdz uczniéw do szkét (w tym zapewnia opieke
podczas dowozow), a w szczegdlnych przypadkach refunduje dowdz rodzicom uczniéw

z niepetnosprawnoscig zamieszkatych na terenie gminy, a uczacych sie w szkotach lub
osrodkach poza gming. Wiekszos¢ uczniéw dowozona jest przez przewoznika wytonionego
w drodze przetargu. Dowozy odbywajg sie na 3 trasach: Cerkwica — Rewal - Pobierowo;
Sadlno- Niechorze oraz Kamien Pomorski- Pobierowo- Rewal. Ponadto zapewniony zostat
dojazd ucznidw z niepetnosprawnoscig do Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjno-
Wychowawczego w Gryficach oraz zawarto 3 umowy z rodzicami uczniéow

z niepetnosprawnoscia, ktérzy dowozg dzieci do przedszkoli i szkét specjalistycznych.

Catkowity koszt obstugi dowozéw ucznidw w 2024 r. wynidst 324 104,00 zt.

Gmina zapewnia réwniez pomoc materialng dla uczniéw w formie zasitkow szkolnych oraz
stypendium. W roku budzetowym 2024 wydano na stypendia oraz zasitki kwote 3 968,00 zt.

Z kolei na stypendia za wyniki w nauce i w sporcie 118 0000,00 zi.

Szkolne Schronisko Mtodziezowe ,,Fala” w Pobierowie jest placéwka oswiatowa, ktdra
prowadzi catoroczng dziatalnos¢. W 2024 r. udzielono 8 517 noclegdéw. Koszt prowadzenia

schroniska w 2024 r. wyniést 615 241,00 zt.

W placowkach oswiatowych kazdego roku dokonywane sg modernizacje, remonty

i doposazanie ich w odpowiedni sprzet i materiaty dydaktyczne. Nauczyciele systematycznie
podnoszg swoje kwalifikacje, dostosowujgc proces dydaktyczny do zmieniajgcych sie
warunkéw spoteczno-gospodarczych. System edukacji w gminie Rewal zaspokaja
podstawowe potrzeby mieszkaricéw w dostepie do opieki nad dzie¢mi i edukacji

podstawowej.

Kultura i sport

Dziatalnos¢ kulturalna i edukacyjna na terenie gminy Rewal jest realizowana przez Muzeum
Rybotowstwa Morskiego w Niechorzu. W sktad placéwki wchodzg dwie jednostki

wewnetrzne. Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu prowadzi dziatalnos¢
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ukierunkowang na upowszechnianie wiedzy o tradycjach i historii ziemi Wybrzeza
Rewalskiego, edukacje muzealng oraz gromadzenie, udostepnianie i trwatg ochrone zbioréw.
Placéwka prowadzi catoroczny Punkt Informacji Turystycznej. Sala Wystawiennicza w Rewalu
petni role wspierajgca spoteczne inicjatywy kulturalne. Przy wspdtpracy instytucji swojg
dziatalnos¢ prowadza w niej liczne organizacje pozarzadowe, zrzeszajgce pasjonatéw historii,

osoby aktywne kulturalnie oraz seniorzy.

W 2024 r. Muzeum podczas okresu sezonowego prezentowato trzy wystawy czasowe:

e "Stanowisko rybackie" - drewniane skrzynki, etnograficzne sieci, stréj rybacki,
drewniany stojak na sieci, odbojnice ze splecionej liny, metalowe nosidto, taczka
do transportu skrzyn.

e "Ostki, osci, oscienie"- wystawa przygotowana w oparciu o kolekcje wtasng, prywatna
oraz opracowania znakomitej etnograf prof. Marii Znamierowskiej — Priifferowe;.

e "Bursztyn Ztoto Pétnocy" - wystawa zainspirowana amberoscopem, wazgcym 95 kg
bursztynowym kalejdoskopem. Oprécz amberoskopu mozna byto obejrze¢ kolekcje
bursztynu wypozyczong przez mieszkancéw, stroje wykorzystywane przez potawiaczy
jantaru obecnie oraz ponad sto lat temu, tradycyjny warsztat bursztynniczy. Ponadto

prezentowane byty wystawy zewnetrzne umieszczane na ogrodzeniu.

Muzeum zapewniato witasciwe warunki zwiedzania oraz korzystania ze zbioréw

i zgromadzonych informacji. Placéwka popierata i prowadzita dziatalnos¢ upowszechniajgca
kulture w szczegdlnosci poprzez udostepnienie zbioréow do celéw edukacyjnych i naukowych.
Dziatania oddzielnie objety grupe mieszkancéw oraz turystow. W ramach udostepniania
palcéwki zwiedzajgcym zorganizowano wejscia z przewodnikiem (625 osdb, 44 grupy), lekcje
muzealne (1 075 oséb, 32 grupy), indywidualne zwiedzanie (3 436 0sdb), czy tez zwiedzanie
grupowe. W 2024 r. w kwestii edukacji muzealnej wraz z Nadmorskg Kolejg Waskotorowa
Sp. z 0.0. oraz Multimedialnym Muzeum na Klifie prowadzony byt projekt dydaktyczny pt.

,Edukacyjna Podréz w Czasie” (432 osoby, 11 grup).

Muzeum aktywnie organizuje szereg dziatan o charakterze kulturalnym, edukacyjnym

i integracyjnym. W 2024 r. byto organizatorem lub wspdtorganizatorem nastepujacych
wydarzen: ferie ziimowe dla dzieci i mtodziezy, Bieg dla WOSP, Finat WOSP, Wernisaz
wystawy ,,Bursztyn. Ztoto Pétnocy”, Dzien Kobiet, Dzien Osadnika, spotkanie autorskie z

Milena Witecka-Sznajder, maty konkurs recytatorski, Swieto Flagi, Europejska Noc Muzedw,

23

Id: 967B4011-5EFC-416B-A422-50DEB362A5B6. Podpisany

Strona 23



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

warsztaty plenerowe, Swieto Morza Piknik Historyczno-Wojskowy, Swieto Morza Piknik
Historyczno-Wojskowy, Piknik Szantowy Kotwica, Piknik Szantowy Kotwica, Miedzynarodowy

Dzien Wolontariusza, Historyczne czwartki itp.

Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu prowadzito liczne wspdlne dziatania z gming
Rewal, Referatem Sportu, Turystyki i Spraw Spotecznych Gminy Rewal, w szczegdlnosci

w tematyce organizacji wydarzen kulturalnych. Muzeum prowadzito statg wspotprace ze
Stowarzyszeniem Mitosnikow Tradycji Rybotéwstwa Battyckiego w Niechorzu,
Stowarzyszeniem “Aktywni Kulturalnie”, czynnie uczestniczyto w imprezach kulturalnych
organizowanych w poszczegdlnych miejscowosciach. Muzeum wspierato takze organizacje
Swieta Latarni Morskich. W Sali Wystawienniczej w Rewalu regularnie spotykat sie na
probach Chér Amber Singers, prowadzona byta edukacja muzyczna. Wspétpraca
obejmowata réowniez Uniwersytet Trzeciego Wieku w Rewalu. Wykfady UTW organizowane
byty w Sali Wystawienniczej w Rewalu. W Sali Wystawienniczej w Rewalu odbywaty sie takze
spotkania i uroczystosci Polskiego Zwigzku Emerytow, Rencistow i Inwalidéw Koto w Rewalu.
W Muzeum swoje zajecia rekodzielnicze prowadzit Polski Zwigzek Emerytéw, Rencistow

i Inwalidoéw Koto Nr 3 w Niechorzu.

Jednostka w ramach partnerstwa z gming Rewal oraz Pomorzem Zachodnim uczestniczyta

w organizacji Rewal Jazz Festiwal (lipiec 2024 r.). Pierwszy raz placéwka weszta w wspotprace
z Miejska Bibliotekg Publiczng w Gryficach. W dniu 7 wrzesnia 2024 r. odbyt sie Rajd
Rowerowy, ktérego zakonczenie z poczestunkiem odbyto sie w plenerze Muzeum.
Pracownicy Muzeum stale petnili nadzér oraz czynnosci zwigzane z obstugg Punktu

Informacji Turystycznej.

Na terenie gminy infrastruktura sportowa i rekreacyjna jest dobrze rozwinieta, co sprzyja
organizacji wielu obozéw sportowych na terenie gminy. Na terenie gminy dostepne s3a:

e Kompleks Sportowy w Pobierowie, ul. Moniuszki 4, 72-346 Pobierowo, w sktad
ktérego wchodza: boisko do pitki noznej, korty tenisowe, bieznia, skatepark, hala
sportowa oraz sitownia;

e Kompleks Sportowy w Rewalu, ul. Szkolna 1, 72-344 Rewal, w sktad ktdrego wchodza:
hala widowiskowo-sportowa, boisko do pitki noznej, siftownia, korty tenisowe,

wielofunkcyjne boisko do koszykowki lub siatkdwki, bieznia lekkoatletyczna;
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e Kompleks Sportowy w Niechorzu, ul. Lesna 3, 72-350 Niechorze, w sktad ktérego
wchodza: hala sportowa, boisko pitkarskie, sitownia, korty tenisowe, wielofunkcyjne

boisko do koszykéwki, bieznia lekkoatletyczna.

Ponadto w Pustkowiu znajduje sie kompleks sportowy sktadajacy sie z dwdch oswietlonych
boisk, jednego do koszykdwki a drugiego do siatkdowki. W Trzesaczu przy ul. Patacowej
znajduje sie o$wietlone boisko pitkarskie wybudowane w ramach programu Orlik 2012.

W miejscowosci Sliwin przy ul. Sportowej ulokowano oéwietlone boisko wielofunkcyjne

(koszykowka, siatkdwka, pitka nozna).

Kazdego roku gmina dokfada staran, aby modernizowac istniejacg baze sportowo-
rekreacyjng. Sprzyja to rozwojowi lokalnych grup sportowych oraz wptywa na poprawe
rozwoju turystycznego, gdzie licznie i chetnie gmina odwiedzana jest przez zorganizowane

grupy sportowe z catego kraju.

Dziatalnos¢ kulturowa i sportowa na terenie gminy Rewal jest realizowana na wysokim
poziomie. Réznorodna oferta edukacyjna promuje gmine na arenie krajowej

i miedzynarodowej. Sprzyja to zaciesnianiu wiezi i wspoétpracy lokalnej i ponadlokalne;.
Waznym aspektem w dziataniach kulturalno-sportowych jest prowadzenie dziatalnosci na
rzecz dzieci, mfodziezy i dorostych z terenu gminy, aby zaspokajac¢ potrzeby mieszkancow do
kultury, rekreacji i rozwijania wiasnych zainteresowan. Cho¢ w duzej mierze dziatalnos¢
kulturalno-sportowa jest nastawiona turystycznie, gmina powinna rozwijac¢ rowniez lokalne
potrzeby mieszkarncdw w odpowiednim dostepnie do zajeé pozalekcyjnych, sportowych

i rekreacyjnych dla wszystkich mieszkancéw, réwniez poza sezonem turystycznym.

Organizacje Il sektora

W kazdej gminie funkcjonowanie organizacji pozarzagdowych stanowi wazny potencjat
wspierajacy rozwoj lokalnej spotecznosci. Podmioty te dziatajg m.in. w obszarze kultury,
profilaktyki, pomocy spotecznej, upowszechniania sportu, organizacji czasu wolnego oraz
rekreacji. Realizujgc swoje cele statutowe, inicjujg wiele réznorodnych przedsiewzieé, ktore
w istotny sposdb ksztattujg zycie spoteczne mieszkarnicéw. Obecnos$é organizacji
pozarzgdowych przyczynia sie rowniez do poszerzenia oferty edukacyjne;j i rekreacyjnej,

miedzy innymi poprzez organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy.
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Na terenie gminy Rewal w 2024 r. zewidencjonowano tacznie kilka aktywnie dziatajacych
organizacji pozarzgdowych, do ktérych naleza:

e Stowarzyszenie Rewalski Uniwersytet Trzeciego Wieku,

Stowarzyszenie Spiewacze Amber Singers,

e Ludowy Klub Sportowy , Wybrzeze Rewalskie Rewal”,
e Rewalskie Stowarzyszenie Cyklistow Battyk Rewal,

e Klub Jezdziecki Czahary,

IlI

e Uczniowski Klub Sportowy ,,UKS Rewa

Wspdtpraca miedzy samorzadem lokalnym a organizacjami pozarzagdowymi przyjmuje
kazdego roku dwojaki charakter. Z jednej strony gmina udziela wsparcia finansowego na
realizacje zadan publicznych organizowanych przez podmioty Ill sektora, z drugiej wpiera
organizacje w formie niefinansowej, poprzez pomoc w realizacji wielu dziatan, doradztwo,
wsparcie merytoryczne, organizacyjne i rzeczowe.

Gminny Program wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi, o ktédrych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1491 z pdzn. zm
uchwalony zostat Uchwatg Nr LXXI11/479/23 Rady Gminy Rewal z dnia 23 listopada 2023 r.

Zadaniami priorytetowymi programu wspoétpracy na 2024 r. byty w szczegdlnosci:

)

J pomoc w szkoleniu sportowym dzieci i mtodziezy;

. wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

J wspieranie dziatan sportowych o znaczeniu lokalnym i regionalnym;

J wspieranie klubéw sportowych dziatajgcych na terenie gminy;

. wspieranie przedsiewziec artystycznych o charakterze regionalnym;

J wspomaganie rozwoju i uzdolnien dzieci i mtodziezy;

) wspieranie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

J dziatania na rzecz ochrony i promocji zdrowia;

) dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

J przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

) dziatania na rzecz turystyki i krajoznawstwa;

J dziatania na rzecz dziatalnosci wspomagajacej rozwdj wspoélnot i spotecznosci

lokalnych;
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J dziatania na rzecz promocji i organizacji wolontariatu.

W 2024 r. gmina wsparta dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych na tgczng kwote

1269 000 zt., gtdwnie w zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

wypoczynku dzieci i mtodziezy, kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa

narodowego.

Tabela 4 Kwota dotacji dla organizacji pozarzagdowych w 2024 r.

Organizacja
pozarzadowa

Nazwa zadania

Catkowity koszt

Dotacja gminy

LKS
,Wybrzeze
Rewalskie” Rewal

Prowadzenie szkolenia, udziat
w rozgrywkach, organizacja zawodéw
i turniejow, w tym takze zajec
ogolnodostepnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia, wsrdd dzieci i mtodziezy
Gminy Rewal w zakresie pitki noznej
chtopcow (dzieci i grupy mtodziezowe)

242 000,00 zt

215 000,00 zt

LKS
,Wybrzeze
Rewalskie” Rewal

Prowadzenie szkolenia, udziat
w rozgrywkach, organizacja zawodéw
i turniejow, w tym takze zajec
ogdlnodostepnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia, wsrdd dzieci i mtodziezy
Gminy Rewal w zakresie pitki noznej
senioréw

728 00,00 zt

650 000,00 zt

LKS
»Wybrzeze
Rewalskie” Rewal

Prowadzenie szkolenia, udziat
w rozgrywkach, organizacja zawodow
i turniejow, w tym takze zajec
ogdlnodostepnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia, wsrdd dzieci i mtodziezy
Gminy Rewal w zakresie pitki noznej
oldbojéw

28 000,00 zt

28 000,00 zt

UKS ,,Rewal”

Prowadzenie szkolenia, udziat
w rozgrywkach, organizacja zawodow
i turniejow, w tym takze zajec
ogoélnodostepnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia, wsrdd dzieci i mtodziezy
Gminy Rewal w zakresie badmintona

21 803,05 zt

20 000,00 zt
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Stowarzyszenie Organizacja i prowadzenie zaje¢ sekcji
Klub Jezdziecki jezdzieckiej, w tym takze zajec 78 459,97 2t 60 000,00 zt
,Czahary” ogdlnodostepnych dla dzieci i mtodziezy
oraz propagowanie zdrowego stylu zycia
wsrod mieszkancéw Gminy Rewal
Stowarzyszenie Propagowanie wiedzy dotyczacej muzyki
Spiewacze ,,Amber chdralnej dawnej i wspotczesne;j, 117 497,32 zt 99 000,00 zt
Singers” promowanie twdrczosci
lokalnych artystéw spotkania artystow
z mieszkancami
Stowarzyszenie Zwiekszenie dostepnosci do programéw
,Rewalski z zakresu readaptacji spotecznej,
Uniwersytet promowania zdrowego stylu zycia 132 403,15 zt 120 000,00 zt
Trzeciego Wieku”
Centrum Prowadzenie dziatan promujgcych styl
Edukacyjne zycia wolny od uzaleznien oraz
Archidiecezji pozytywne wzorce zachowan dla dzieci
Szczecinsko- i mtodziezy, organizacja czasu wolnego 13773,67 20 000,00 zt
Kamienskiej dzieci, mtodziezy i mieszkaricéw —
uczestnictwo w zajeciach kulturalnych
i sportowych wraz z realizacjg programu
profilaktycznego
Rewalskie Prowadzenie szkolenia, udziat 112 087,18 zt 60 000,00 zt
Stowarzyszenie w rozgrywkach, organizacja zawodow
Cyklistow RSC i turniejow, w tym takze zajec
Battyk Rewal ogdélnodostepnych dla dzieci, mtodziezy
i dorostych oraz propagowanie zdrowego
stylu zycia, wsrdd dzieci i mtodziezy
Gminy Rewal w zakresie kolarstwa

Zrédto: Raport o stanie gminy Rewal za rok 2024, s. 208-209.

Wsparcie w ramach art. 19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku

publicznego i wolontariacie udzielone na wniosek organizacji zostato przyznane dwém

organizacjom na taczng kwote 8 000 zt. (oferty zatozone w tzw. ,trybie uproszczonym”).

Wsparcie otrzymato Koto PZW nr 35, Liwia” w Niechorzu (3 000 zt) na , Jesienne spotkania

z wedka: zawody sptawikowe” oraz Koto PZW nr 35 ,,Liwia” w Niechorzu (5 000 z{)

na wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Realizacja opisanych wyzej dziatan, zaréwno w ramach finansowych, jak i niefinansowych

form wspodtpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, przyczynita sie do wzmocnienia
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wizerunku gminy Rewal na zewnatrz oraz do zwiekszenia zaangazowania mieszkancow

W proces rozwigzywania problemoéw spotecznych i zaspokajania lokalnych potrzeb.

Dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych na terenie gminy odgrywa zasadniczg role

w ksztattowaniu rozwoju spotecznego. Stowarzyszenia wigczajg w swoje inicjatywy dzieci

i mtodziez, aktywizujg osoby starsze, wspierajg rozwdj zainteresowan dorostych, a takze
promujg sport, rekreacje i réznorodne formy aktywnego spedzania czasu wolnego. Poprzez
Swiadczenie szerokiego wachlarza ustug na rzecz spotecznosci lokalnej, organizacje te
wptywajg na poprawe jakosci zycia mieszkancéw, przeciwdziatajg zjawiskom patologicznym

oraz sprzyjajq integracji spotecznej i budowaniu kapitatu spotecznego.

Wozrost liczby preznie dziatajgcych organizacji pozarzagdowych powinien stanowié jeden

z istotnych filarow strategii rozwoju spotecznego gminy, umozliwiajgc coraz petniejsze
zaspokajanie potrzeb sportowych, rekreacyjnych i spotecznych jej mieszkancéw. Z tego
wzgledu aktywnos$é samorzadu lokalnego powinna koncentrowac sie na wspieraniu
zaktadania i biezgcego funkcjonowania organizacji pozarzgdowych, ktére — obok instytucji

kultury — moga odgrywac wazng role w zyciu spotecznym i kulturalnym gminy.

Podmioty ekonomii spotecznej

Podmioty ekonomii spotecznej (PES) to organizacje, ktére taczg dziatalnos¢ gospodarcza
lub ustugowa z dziataniami na rzecz dobra wspdlnego — czyli realizujg cele spoteczne, a nie
wytgcznie ekonomiczne. Ich celem jest aktywizacja zawodowa, integracja spoteczna
i poprawa jakosci zycia mieszkafncéw, szczegdlnie oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym (bezrobotnych, senioréow, osob z niepetnosprawnosciami, dtugotrwale chorych,
rodzin w trudnej sytuacji).
Typowe formy prawne podmiotédw ekonomii spoteczne;j:

e Spotdzielnie socjalne (np. spotdzielnie oséb bezrobotnych lub niepetnosprawnych),

e Centra Integracji Spotecznej (CIS) i Kluby Integracji Spotecznej (KIS),

o Zaktady Aktywnosci Zawodowej (ZAZ),

e Warsztaty Terapii Zajeciowej (WTZ),

o Stowarzyszenia i fundacje prowadzgce dziatalnos¢ odptatng lub gospodarczg,

o Spdtki non profit, w ktdrych zyski przeznaczane sg na cele spoteczne,
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o Kooperatywy, spétdzielnie pracy, organizacje pozarzagdowe realizujgce projekty
integracyjne i ustugowe.
Na terenie gminy Rewal nie wystepuja ww. podmioty. Rdwniez na terenie powiatu
gryfickiego ich liczba jest ograniczona (Spoétdzielnia Socjalna ,,Zielone Drzwi” w Gryficach,
Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscig Intelektualng (PSONI) — Koto
w Gryficach, Warsztat Terapii Zajeciowej (WTZ) w Mechowie), co moze pogtebiac izolacje

i wykluczenie oséb ze szczegdlnymi potrzebami na terenie gminy i powiatu.

W kontekscie rynku pracy podmioty ekonomii spotecznej mogg stanowic istotne
uzupetnienie oferty zatrudnieniowej, zwtaszcza dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, dtugotrwale bezrobotnych czy majgcych trudnosci z odnalezieniem sie na
otwartym rynku pracy. Prowadzgc dziatalno$¢ o charakterze ustugowym, edukacyjnym,
kulturalnym czy opiekuiczym, tworzg miejsca pracy i umozliwiajg zdobywanie doswiadczenia
zawodowego w warunkach dostosowanych do potrzeb tych oséb. Rozwdj sektora ekonomii
spotecznej w gminie Rewal powinien byé postrzegany jako wazny kierunek rozwoju polityki
spotecznej — zaréwno ze wzgledu na potencjat tworzenia miejsc pracy, jak i na mozliwosc

Swiadczenia ustug spotecznych wysokiej jakosci.

Gospodarka

Wedtug raportu z CEIDG w 2024 r. liczba przedsiebiorcéw w gminie Rewal pod wzgledem
wykonywanej dziatalnosci wynosita tgcznie 4 233 podmioty. Ich liczba w badanych latach
ulegta zmniejszeniu o0 193 podmioty. Najwiecej podmiotdéw prowadzi dziatalnosé w zakresie

obiektéw turystycznych i miejsc krotkotrwatego zakwaterowania.

Tabela 5 Liczba podmiotéw wedtug rodzaju dziatalnosci w latach 2021-2024

Rodzaj dziatalnosci 2021 2022 2023 2024
Obiekty turystyczne i miejsca krétkotrwatego 2219 2245 2257 2240
zakwaterowania
Restauracje i inne placowki gastronomiczne 647 661 657 563
Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w

. o 303 309 310 271
niewyspecjalizowanych sklepach
Sprzedaz detaliczna prowadzona w
niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg 223 220 216 184
zywnosci, napojow i wyrobdéw tytoniowych
Pozostata ustugowa dziatalnos$¢ gastronomiczna 222 230 231 200
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Rodzaj dziatalnosci 2021 2022 2023 2024
Przygotowywanie i podawanie napojow 179 189 194 173
Sprzedaz detaliczna pozostatych wyrobdéw 162 162 157 131
prowadzona na straganach i targowiskach
Wykonywanie pozostatych robdot budowlanych i 148 155 162 142
wykonczeniowych
Wynajem i zarzgdzanie nieruchomosciami 177 181 183 184
wtasnymi lub dzierzawionymi
Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu 146 150 150 145
rekreacyjnego i sportowego

RAZEM: 4426 4502 4517 4233

Zrédto: Raport o stanie gminy Rewal za rok 2024, s. 12.

W 2024 r. 1 795 firm wskazato gmine Rewal jako gtéwne miejsce wykonywania dziatalnosci

gospodarczej. W 2024 r. pracownicy Urzedu Gminy rozpatrzyli 1 186 wnioskéw do CEIDG,
w tym 185 wnioskdw o zmiane dziatalnosci, 50 wnioskdw o rozpoczecie dziatalnosci, 32
wnioski o zakonczenie, a takze 341 wnioskéw o wznowienie i 577 wnioskéw o zawieszenie

dziatalnosci gospodarcze;.

W 2024 r. wskaznik udziatu podmiotow wyrejestrowanych w ogdlnej liczbie podmiotdw
wpisanych do rejestru REGON wynosit 4,1, co wskazuje, ze w ostatnich 3 latach widoczna

byta tendencja zamykania dziatalnosci gospodarczych na terenie gminy.

Wykres 10 Udziat podmiotow wyrejestrowanych w ogdlnej liczbie podmiotéw wpisanych do rejestru REGON

I

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: opracowanie wtasne, GUS BDL
Uwarunkowania gospodarcze silnie oddziatujg na uwarunkowania spoteczne mieszkancow

gminy. Spowolnienie rynku gospodarczego w wyniku pandemii, wysokiej inflacji, konfliktu

31

Id: 967B4011-5EFC-416B-A422-50DEB362A5B6. Podpisany

Strona 31



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

zbrojnego w Ukrainie przyczynito sie do kryzysu gospodarczego na rynku ogdlnopolskim oraz
likwidacji wielu przedsiebiorstw i miejsc pracy. Mozna wnioskowac, ze rynek zatrudnienia
i rynek przedsiebiorczy w gminie Rewal zostat zachwiany gtéwnie w wyniku pandemii, gdzie

ograniczona byta turystyka, co wptyneto na dziatalnos¢ lokalnych przedsiebiorcow.

W ramach prowadzenia polityki spotecznej na obszarze gminy istotne jest biezgce
obserwowanie sytuacji lokalnych firm, szczegdlnie matych przedsiebiorstw, ktére zatrudniajg
ograniczong liczbe pracownikéw. To wiasnie one sg najbardziej podatne na negatywne skutki
sytuacji kryzysowych. Dlatego gmina powinna dostrzega¢ potrzeby lokalnego biznesu

i aktywnie wspierac jego rozwdj poprzez oferowanie doradztwa, pomocy prawnej czy

dostepu do informacji niezbednych do prowadzenia dziatalnosci.

Efektywna wspdtpraca pomiedzy lokalnym samorzagdem a prywatnymi podmiotami
gospodarczymi powinna opierac sie na wzajemnym zaufaniu, otwartosci na dialog oraz
gotowosci do podejmowania wspdlnych dziatan. Taka wspdtpraca odgrywa réwniez istotng
role w tworzeniu lokalnych miejsc pracy, zwtaszcza dla mtodych osdéb, ktére dopiero

rozpoczynajg swojg aktywnos¢ zawodowa.

Zasoby przyrodnicze i turystyczne

Gmina Rewal ze wzgledu na swoje potozenie posiada duzy potencjat kulturowy

i przyrodniczy. Gmina ma charakter rolniczy, sgsiaduje z miejscowosciami nadmorskimi
oraz dysponuje atrakcyjnymi walorami przyrodniczymi i krajobrazowymi. Lokalizacja gminy
w bezposrednim sgsiedztwie Morza Battyckiego sprzyja rozwojowi turystyki, ktéra stanowi

gtowne Zrdédto dochoddéw gminy.

Na terenie gminy Rewal dziatajg sezonowe i catoroczne Punkty Informacji Turystycznej
stworzone z myslg o turystach chcacych doktadnie poznaé wybrzeze rewalskie, jego zabytki,
bogactwo przyrodnicze, a takze skorzystac z atrakcji i rozrywek. Punkty usytuowane sg

w czterech miejscowosciach gminy — w Niechorzu, Rewalu, Pobierowie i Trzesaczu. Sg w nich
dostepne foldery, broszury i mapki utatwiajgce dotarcie do najciekawszych miejsc

atrakcyjnych turystycznie.

Wedtug danych Gtéwnego Urzedu Statystycznego gmina Rewal od lat znajduje sie

w czotéwce najchetniej odwiedzanych miejscowosci nadmorskich. W 2024 r. uplasowata sie

na trzeciej pozycji wsréd gmin nadmorskich, po Kotobrzegu i Gdansku. Rok 2024 przynidst ok.

32

Id: 967B4011-5EFC-416B-A422-50DEB362A5B6. Podpisany

Strona 32



Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

11% wzrost ilosci turystéw, a ponadto liczba udzielonych noclegdédw wzrosta z 581,5 tys. do

594 tys., czyli ok. 2%.

Fotografia 2 Rewal — galeria
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Zrédto: https://www.google.com/

Turystyka rowerowa stanowi jedng z najbardziej atrakcyjnych i rozpowszechnionych form

turystyki aktywnej o duzym potencjale rozwojowym w gminie. Jej rozwdj przyczyni¢ sie moze

do poprawy oferty turystycznej, a w konsekwencji wzrostu i optymalizacji ruchu

turystycznego. Na terenie gminy Rewal wybudowanych zostato tgcznie 8,3 km sieci tras

rowerowych. Funkcjonujgce odcinki tras rowerowych na terenie gminy to:

Niechorze — Pogorzelica (dtugosé sciezki 2,848 km).

Ulica tokietka w miejscowosci Rewal (dtugosé sciezki 1,293 km).

Obreb skrzyzowania ul. Trzebiatowskiej w Niechorzu (dtugos$¢ sciezki 1,532 km).
Obreb skrzyzowania ul. Trzebiatowskiej do mostu na kanale Drezewo — Rybice
(dtugosé sciezki 0,744 km).

Rewal — Trzesacz wzdtuz drogi wojewddzkiej nr 102 (dtugosc sciezki 1,883 km).
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Rozwijajaca sie sie¢ szlakow rowerowych przyczynita sie do udostepnienia oferty
wypozyczalni rowerdw na terenie gminy. W trzech najwiekszych miejscowosciach gminy
Rewal do dyspozycji turystdw oddane zostaty nowoczesne wypozyczalnie sprzetu. Rewal
Bike System oferuje najnowszy sprzet do aktywnego spedzania wolnego czasu. Zaletg
rewalskiej sieci wypozyczalni jest mozliwos¢ wypozyczenie sprzetu w jednej miejscowosci

i oddania go w innej. Dodatkowa korzyscig ptynaca z korzystania z Systemu Rewal Bike jest
mozliwos$é darmowego transportu roweru Rewalskg Kolejg Waskotorowg. W 2024 r. zostaty
otwarte dwa sezonowe punkty wypozyczalni na dworcach Nadmorskiej Kolei Waskotorowej

w Pogorzelicy i w Trzesaczu.

W gminie dostepna jest Nadmorska Kolej Waskotorowa Sp. z o0.0. , dawniej Gryficka Kolej
Waskotorowa. To atrakcja turystyczna, ktéra obejmuje 53,25 km trasy i tgczy 15 stacji. Trasy
przewozow turystycznych realizowane sg na dwdch odcinkach: Gryfice — Trzesacz (39,4 km)
oraz Trzesacz — Pogorzelica (9,9 km). Odcinek pomiedzy Pogorzelicg a Trzebiatowem
pozostaje nieczynny z przyczyn technicznych.

Ruch kolejowy na linii Nadmorskiej Kolei Waskotorowej Sp. z 0.0. odbywa sie na zasadach
przewozow turystycznych, obejmujac zaréwno regularne, sezonowe kursy rozktadowe, jak

i przejazdy na zamowienie. Sezon przewozowy trwa od pierwszego weekendu maja do konca
wrzesnia i obejmuje codzienne przejazdy na dwdch trasach turystycznych. W tym czasie
pasazerowie majg réwniez mozliwos$¢ wynajecia pociggdw pozarozktadowych.

Po zakonczeniu sezonu regularnego uruchamiane sg kursy posezonowe. Ponadto, spétka
realizuje kursy specjalne organizowane z okazji $wigt narodowych i kosScielnych oraz

w okresie ferii zimowych. Z dostepnych danych wynika, ze w 2024 r. z przejazdéw Koleja

Waskotorowg skorzystato tgcznie 152 574 pasazerdw.

Fotografia 3 Nadmorska Kolej Waskotorowa

Pogorzelica

— . P i
|| Niechorze g5t
Niechorze Lat,
1 BIOIC Rewal
Trzesacz »
Sliwin

Pustkowo

Pobierowo

Gmina Rewal

Drezewo
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Zrédto: https://www.google.com/

Gmina Rewal charakteryzuje sie dobrze przygotowang i rozwinietg siecig nadmorsko-
plazowg. Dysponuje licznymi odpowiednio przygotowanymi zejSciami na plaze, ktére
zlokalizowane sg we wszystkich nadmorskich miejscowosciach (Pobierowo, Pustkowo,

Trzesacz, Rewal, Niechorze, Pogorzelica).

Fotografia 4 Nadmorskie zejscia na plaze w gminie Rewal
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Zrédto: https://www.google.com/

Na podstawie uchwaty nr 11/8/24 Rady Gminy Rewal z dnia 20 maja 2024 r. w sprawie
wykazu kapielisk oraz sezonu kgpielowego na terenie gminy Rewal na rok 2024, utworzono
21 kapielisk. W 2024 r. na rewalskich plazach funkcjonowato 11 drewnianych wiez typu
»,baywatch”. Oprécz ,standardowych” stanowisk ratowniczych, funkcjonujg réwniez
stanowiska dedykowane zorganizowanym grupom dzieciecym i mtodziezowym. Kapieliska
w gminie oznaczone sg Btekitng Flaga - miedzynarodowym programem stworzonym przez
Fundacje na rzecz Edukacji Ekologicznej. Jej celem jest promocja zrdwnowazonego rozwoju

w obszarze plaz i kgpielisk, marin oraz indywidualnych todzi.

Fotografia 5 Btekitna flaga

Zrédto: https://www.google.com/

Certyfikat Btekitnej Flagi jest przyznawany na jeden sezon, co oznacza, ze plaze i mariny
muszg co roku spetniac¢ okreslone wymagania, aby utrzymac swoje wyrdznienie. Pierwszym
certyfikowanym kapieliskiem w gminie Rewal byto w 2005 r. Pobierowo. Z kazdym
nastepnym rokiem powiekszata sie liczba wyrdznionych plaz. W 2024 r. w Polsce przyznano

Btekitne Flagi tylko 31 kapieliskom oraz 4 marinom, z czego 6 przyznano gminie Rewal.
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Charakterystyka pomocy spotecznej

Pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa, majgcg na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych. Stanowi ona jedno
z podstawowych dziatan kazdego samorzadu.. Realizacja zadan pomocy spotecznej to takze
wazny czynnik ksztattowania rozwoju spoteczno-gospodarczego gminy, gdyz kreuje zadania
samorzgdu w zakresie zdiagnozowanych problemdéw spotecznych. Gtdwng instytucja
wykonujacg zadania pomocy spotecznej na terenie gminy Rewal jest Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rewalu (zwany dalej GOPS lub Osrodek). Do zadan Osrodka
realizujgcego polityke spoteczng gminy nalezy w szczegdlnosci:
e wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajgcych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajgcych godnosci cztowieka;
e podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia oséb i rodzin
oraz ich integracje ze srodowiskiem poprzez realizacje pracy socjalnej i poradnictwa;
e udzielanie pomocy w formie swiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
e prowadzenie postepowan wobec dtuznikéw alimentacyjnych;

e udzielanie pomocy w formie dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych.

Waznym aspektem wspotczesnej pracy pracownikéw spotecznych jest swiadczenie pracy
socjalnej oraz identyfikowanie potrzeb wynikajgcych z potrzeb spotecznych. Pomoc spoteczna
dokonuje analizy i oceny zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na Swiadczenia z pomocy
spotecznej, a takze realizuje zadania wynikajgce z rozeznanych potrzeb spotecznych. Rozwija
nowe formy pomocy spofeczneji samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb

mieszkancow.

Beneficjenci pomocy spotecznej

Na terenie gminy Rewal liczba rodzin i 0séb korzystajgcych z pomocy spotecznej

w analizowanych latach 2020-2024 przyjmowata wartosci spadkowe do roku 2022. Od tego
okresu widoczny jest niewielki wzrost liczby rodzin i oséb korzystajgcych z pomocy
spotecznej na terenie gminy. W 2024 r. z pomocy spotecznej skorzystaty 53 rodziny,

w ktérych odnotowano 85 osdb.
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Wykres 11 Liczba rodzin i oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej w gminie Rewal w latach 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024

® liczba rodzin ® liczba oséb w rodzinach
Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

W 2024 r. z pomocy spotecznej na podstawie wydanych decyzji skorzystato 61 oséb.
W pordwnaniu z rokiem 2020 odnotowano spadek liczby oséb o 11 osdb, choé widoczny jest
wzrost liczby oséb w stosunku do 2022 r. (o 7 osdb).

Wykres 12 Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczen na podstawie wydanych decyzji w latach 2020-2024

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: dane z Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Najwiecej oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej to osoby wieku produkcyjnym

(34 osoby), w tym 23 mezczyzn i 11 kobiet w wieku poprodukcyjnym (34 osoby), w tym 13

mezczyzn i 21 kobiet. W wieku przedprodukcyjnym z pomocy spotecznej skorzystato 16 oséb,

w tym 8 mezczyzn i 8 kobiet.
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Tabela 6 Liczba 0sdb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby wyptaconych
Swiadczen w 2024 r.

Wiek Ogotem Kobiety Mezczyzni
Przedprodukcyjny 16 8 8
Produkcyjny 34 11 23
Poprodukcyjny 34 21 13

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Pomoc finansowa i niefinansowa

Pomoc udzielana osobom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej, ktore korzystaja

z pomocy osrodka na podstawie zrealizowanych swiadczen przyjmuje postaé finansowg

lub niefinansowg. W 2024 r. udzielono tgcznie 1 807 $wiadczen niepienieznych oraz 295
Swiadczen pienieznych. Liczba oséb korzystajacych ze swiadczen pienieznych

w analizowanych latach przyjmuje wartosci malejgce, z kolei liczba swiadczen niepienieznych
przyjmuje wartosci rosngce. W 2024 r. Swiadczenia pieniezne przyznano 39 osobom,

a ze $wiadczen niepienieznych skorzystaty 23 osoby.

Wykres 13 Liczba oséb korzystajgcych ze swiadczen pienieznych i niepienieznych w latach 2020-2024

2024 23
39
2023 2
35
2022 7
40
2021 17
45
2020 32
46
| [ | [
0 10 20 30 40 50
m Swiadczenie niepieniezne m Swiadczenia pieniezne

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Jednga z form otrzymywanych swiadczen pienieznych sg zasitki dla oséb znajdujgcych sie
w trudnej sytuacji. W analizowanym okresie lat 2020-2024 liczba $wiadczen w postaci
przyznanych zasitkow statych w nieznacznym stopniu ulegta zmniejszeniu, w pozostatych

zasitkach nie odnotowano wiekszych zmian. W 2024 r. przyznano 21 osobom zasitek staty
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oraz 13 osobom zasitki okresowe. Z zasitkdw celowych skorzystaty 4 osoby oraz 1 osoba

otrzymata specjalny zasitek celowych.

Tabela 7 Liczba 0sdb korzystajgcych z zasitkdw w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024
Zasitek staty 30 24 24 22 21
Zasitek okresowy 14 18 11 11 13
Zasitek celowy 4 6 4 3 4
Specjalny zasitek celowy 3 3 1 1 1

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

tacznie w analizowanym okresie lat 2020-2024 wydatki na Swiadczenia pieniezne w gminie

Rewal ulegty zwiekszeniu, przyjmujgc w 2024 r. wartos¢ 192 147,00 zt.

Wykres 14 Kwota wyptacanych swiadczen pienieznych w latach 2020-2024

192 147,00
158 813,82
144 229,17
133 977,70

2020 2021 2022 2023 2024

154 496,97

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

W ostatnich latach, mimo ogdélnego spadku liczby oséb korzystajgcych ze wsparcia
finansowego Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu, zauwaza sie wyrazny wzrost
liczby mieszkancow korzystajacych ze swiadczen w formie niepienieznej. Zjawisko to moze
miec¢ zwigzek z niepokojgcymi tendencjami na rynku pracy oraz narastajgcymi problemami
w rodzinach o charakterze dysfunkcyjnym. W konsekwencji zmienia sie charakter zadan
realizowanych przez pracownikéw socjalnych — fakt, ze w ciggu ostatnich pieciu lat zmalata
liczba osdb objetych pomoca spoteczna, nie przektada sie na zmniejszenie zakresu ich
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obowigzkéw. Obecnie praca socjalna adresowana jest do wszystkich mieszkancow,
niezaleznie od ich sytuacji dochodowej, i przyjmuje forme m.in. poradnictwa oraz

towarzyszenia w rozwigzywaniu problemoéw zycia codziennego.

Coraz czesciej pracownicy socjalni stykajg sie z trudnosciami wynikajgcymi z braku
podstawowych kompetencji zyciowych, zerwania wiezi rodzinnych, osamotnienia oséb
starszych czy nagtych, kryzysowych wydarzen zyciowych. Ich dziatalnos¢ ma charakter
szeroko rozumianego wsparcia spotecznego, ukierunkowanego na osoby szczegdlnie
zagrozone wykluczeniem i marginalizacjg. Wspdtczesny pracownik socjalny to nie tylko osoba
organizujgca $wiadczenia pieniezne, lecz takze specjalista angazujacy sie w sprawy rozpadu
rodzin, uzaleznien, trudnosci wychowaweczych, problemdw osdb z niepetnosprawnos$ciami

oraz chordb dotykajacych senioréow.

Doswiadczenia ostatnich lat — w tym pandemia COVID-19 — pokazaty, jak szeroka i elastyczna
musi by¢ rola pracy socjalnej. W okresie izolacji szczegdlng troskg otoczono osoby starsze,
ktérym zapewniano nie tylko wsparcie materialne, lecz takze biezgcg pomoc w codziennym
funkcjonowaniu. Natomiast wybuch wojny w Ukrainie przynidst zupetnie nowe, wyjatkowo
wymagajace zadania. Pracownicy Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu
realizowali pomoc dla obywateli Ukrainy, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego
panstwa. Oprdcz wachlarzu swiadczen pienieznych udzielano pomocy w zatatwianiu wielu
réznych spraw, z ktérymi obywatele Ukrainy nie byli w stanie sobie poradzi¢ z uwagi na
bariere jezykowq i brak umiejetnosci w zatatwianiu spraw w instytucjach, w tym réwniez
pomoc w ustanowieniu opiekundéw dla dzieci, ktérych rodzice pozostali w Ukrainie. W celu
aktywizacji zawodowej utworzono réwniez na portalu spoteczno$ciowym strone skierowang
w szczegolnosci dla obywateli Ukrainy, na ktdrej pracodawcy mogli zamieszczac oferty pracy.
Byty to rozmaite rodzaje pomocy, ktérych nie ujeto w statystykach - oparty na

zaangazowaniu i empatii.

Aktualne kryzysy ekonomiczne — rosngce koszty utrzymania, sezonowy charakter
zatrudnienia w gminie, inflacja, problemy z dostepnoscig opatu czy wysokie raty kredytow —
przyczyniajg sie do pogorszenia dobrostanu psychicznego wielu mieszkancéw. Pracownicy
socjalni coraz czesciej spotykajg sie z narastajgcym lekiem, poczuciem niepewnosci i brakiem
stabilizacji. Skutkuje to zwiekszonym zapotrzebowaniem na poradnictwo, wizyty

srodowiskowe i state wsparcie — zwtaszcza wsréd oséb samotnych, przewlekle chorych
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i w podesztym wieku, ktore nierzadko majg trudnosé, by samodzielnie poradzi¢ sobie

z wyzwaniami dnia codziennego.

Powody korzystania z pomocy spotecznej

Osoby korzystajgce z pomocy spotecznej w formie przyznawanych zasitkéw borykaja sie

z réznymi problemami. Wedtug danych z Osrodka w 2024 r. ze Swiadczen pienieznych

skorzystaty 34 rodziny jednoosobowe i 13 wieloosobowych. Z kolei ze swiadczen

niepienieznych z pomocy skorzystato 10 rodzin jednoosobowych i 7 wieloosobowych.

Tabela 8 Rodzaje Swiadczen, z ktdrych korzystaty poszczegdlne typy rodzin w 2024 .

Typy rodzin Ogoétem Swiadczenia pieniezne | Swiadczenia niepieniezne
Jednoosobowe 43 34 10
wieloosobowe 16 13 7

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Do gtéwnych powoddw udzielania pomocy spotecznej w 2024 r. nalezaty przede wszystkim:

ubdstwo, niepetnosprawnosé, dtugotrwata i cigzka choroba oraz bezrobocie. W ponizszej

tabeli zestawiono gtéwne powody udzielania wsparcia finansowego rodzinom z terenu

gminy w latach 2020-2024.

Tabela 9 Powody udzielania zasitkow dla rodzin w gminie Rewal w latach 2020-2024

Powéd przyznanej pomocy 2020 2021 | 2022 | 2023 2024
liczba rodzin

Alkoholizm ) 5 1 4 3
Bezdomnosé 5 3 ) 3 3
Bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo -
wychowawczych (rodzina 1 1 1 1 0
wielodzietna)
Bezradnos¢ w sprawach opiekuriczo -

. . 0 0 0 1 0
wychowawczych (rodzina niepetna)
Bezradnos$¢ w sprawach opiekuriczo -
wychowawczych i prowadzenia 1 1 1 0 0
gospodarstwa domowego
Bezrobocie 9 12 9 10 16
Przemoc w rodzinie 0 0 0 0 0
Dtugotrwata lub ciezka choroba 2 24 19 2 20
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Powéd przyznanej pomocy 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
liczba rodzin

Niepetnosprawnosé 33 26 29 25 24
Potrzeba ochrony macierzynstwa 3 1 ) ) 1
Trudnosci w przystosowaniu do zycia

- 1 0 1 0 0
po zwolnieniu z zaktadu karnego
Ubdstwo 37 39 35 31 31
Zdarzenia losowe 0 1 1 0 0

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Analiza danych ujetych w powyzszym zestawieniu wskazuje, iz najwiecej $wiadczen w 2024 r.

przyznano z powodu ubdstwa (762 Swiadczenia), dtugotrwatej choroby (671 $wiadczen),

wielodzietnosci (605 swiadczen) oraz kolejno z powodu niepetnosprawnosci (488 swiadczen)

i bezdomnosci (213 swiadczen).

Tabela 10 Liczba $wiadczen ze wzgledu na rodzaj powodu udzielanej pomocy w 2024 r.

Riesesecics Ogotem | Swiadczenia niepieniezne | Swiadczenia pieniezne
Ubdstwo 762 580 182
Dtugotrwata i ciezka choroba 671 628 43
Wielodzietnos¢ 605 604 1
Niepetnosprawnos¢ 488 323 165
Bezdomnos¢ 213 175 38

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Dozywianie

Pomoc w zakresie dozywiania w latach 2020 — 2024 realizowana byta w ramach programoéw
rzagdowych tj. ,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 — 2023 oraz ,,Positek w szkole

i wdomu” na lata 2023 — 2028. Na terenie gminy Rewal ze wsparcia w zakresie dozywiania
skorzystato 18 rodzin, w tym 35 osoby i 11 dzieci. Liczba rodzin korzystajgca z Programu

w analizowanym okresie zmniejszyta sie o 11 rodzin, w tym o 5 osdb. Liczba dzieci

korzystajgca z Programu nie ulegta wiekszym zmianom.
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Tabela 11 Liczba osdb korzystajgcych z pomocy w formie dozywiania w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin 29 27 18 16 18
Liczba oséb 40 43 35 31 35
Liczba dzieci 12 6 12 13 11

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

W 2024 r. na realizacje Programu Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu ponidst
wydatki w facznej kwocie 29 508,00 zt, w tym na zakup 1 114 positkdw dla 11 ucznidw szkét
i przedszkolakéw zamieszkatych na terenie gminy Rewal, zakup 79 positkéw dla 1 osoby
dorostej oraz 41 swiadczen w formie zasitku celowego na zakup zywnosci dla 18 oséb na

kwote 21 117,00 zt.

Na podstawie zawartej umowy pomiedzy Caritas Archidiecezji Szczecirisko — Kamienskiej,

a Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Rewalu w grudniu 2024 r. rozdystrybuowano
nieodptatnie wéréd oséb najbardziej potrzebujacych artykuty spozywcze. Zywnos¢ o tacznej
wartosci 14 256,00 zt trafita do 39 rodzin, w tym 69 oséb uprawnionych w tgcznej ilosci

1 591,14 kg. Srednio na osobe przypadata paczka o wadze ok. 34 kg. Pomoc otrzymaty
osoby/rodziny znajdujace sie w najtrudniejszej sytuacji, np. dotkniete: ubéstwem,
sieroctwem, bezdomnoscig, bezrobociem, niepetnosprawnoscia, dtugotrwata lub ciezka

choroba.

Zjawisko niepetnosprawnosci i ustugi opiekuncze

Wsréd osdb korzystajgcych z pomocy spotecznej na terenie gminy istotng czes¢ stanowig
mieszkancy z niepetnosprawnosciami. Z uwagi na ograniczenia — przede wszystkim natury
fizycznej — sg oni szczegdlnie podatni na ryzyko marginalizacji i wykluczenia z zycia
spotecznego. Jedng z kluczowych barier utrudniajgcych ich integracje jest niedostosowanie
przestrzeni publicznej do potrzeb senioréw oraz oséb z niepetnosprawnosciami. Braki

w infrastrukturze dostepnej ograniczajg ich uczestnictwo w zyciu lokalnej spotecznosci.
Dodatkowo, powaznym problemem pozostaje niewystarczajacy dostep do opieki
zdrowotnej, w tym szczegdlnie do swiadczen geriatrycznych, co obniza jakos¢ zycia tej grupy

mieszkancow.
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Przeprowadzone badania spoteczne wsréd mieszkaricow gminy Rewal wskazujg, ze 73,3%
respondentdw jest zdania, ze osoby z niepetnosprawnoscia na terenie gminy posiadajg
trudnosci w wyniku wystepowania barier architektonicznych, a 46,7% badanych jest takze
zdania, ze osoby z niepetnosprawnoscig posiadajg utrudniong mozliwos¢ przemieszczania sie

spowodowang brakiem odpowiednich srodkéw transportu.

Wykres 15 Problem oséb z niepetnosprawnoscia

F. UTRUDNIONA MOZLIWOSC PRZEMIESZCZANIA SIE
SPOWODOWANA BRAKIEM ODPOWIEDNICH
SRODKOW TRANSPORTU

E. BRAK AKCEPTACJI W SRODOWISKU LOKALNYM

D. NIEMOZNOSC ZAANGAZOWANIA SIE SPOLECZNEGO 26,70%

C. PROBLEMY PSYCHOLOGICZNE

B. UTRUDNIONY DOSTEP DO UStUG OPIEKUNCZYCH 26,70%

A. WYSTEPOWANIE BARIER ARCHITEKTONICZNYCH 73,30%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Na podstawie przeprowadzonych badan spotecznych stwierdza sie, ze oferta pomocy
spotecznej dla 0sdb z niepetnosprawnoscig na terenie gminy nie jest raczej wystarczajaca.
Takiego zdania jest tgcznie 80% badanych mieszkarncow. Zaledwie 20% respondentéw

wskazat, ze oferta jakg oferuje gmina jest wystarczajgca dla osdb z niepetnosprawnoscia.
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Wykres 16 Ocena pomocy dla 0séb z niepetnosprawnoscia

26,70%

20,00%

0,00%

a. zdecydowanie tak b. raczej tak c. raczej nie d. zdecydowanie nie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej z 12 marca 2004 r., kazdej osobie samotnej, ktdra

z powodu wieku, choroby lub innych okoliczno$ci nie jest w stanie samodzielnie
funkcjonowad, przystuguje wsparcie w formie ustug opiekunczych — zaréwno podstawowych,
jak i specjalistycznych. Z pomocy tej moga korzystac takze osoby posiadajace rodzine lub
bliskich, o ile z réznych przyczyn nie sg oni w stanie zapewni¢ im odpowiedniej opieki

i pomocy w codziennym zyciu. Postep medycyny oraz poprawa warunkow zycia przyczyniajg
sie do systematycznego wydtuzania sie $redniej dfugosci zycia w Polsce. Jednoczesnie wiek
podeszty czesto wigze sie z pogorszeniem stanu zdrowia oraz wystepowaniem typowych dla
senioréw schorzen. Coraz wiecej oséb starszych mieszka samotnie, poniewaz tradycyjny
model rodziny wielopokoleniowej stopniowo zanika. Brak codziennego wsparcia ze strony
najblizszych, potaczony z problemami zdrowotnymi, sprawia, ze wiele z tych oséb ma

ograniczong mozliwos¢ samodzielnego funkcjonowania.

Proces starzenia sie spoteczenstwa stawia przed systemem pomocy spotecznej nowe, istotne
wyzwania. Coraz wiekszego znaczenia nabiera rozwdj ustug opiekunczych oraz
podejmowanie dziatan sprzyjajgcych aktywizacji senioréw i zwiekszeniu ich udziatu w zyciu
spotecznym gminy. Skuteczna pomoc tej grupie wymaga nie tylko wsparcia w zakresie opieki
fizycznej, lecz takze dziatan o charakterze integracyjnym i profilaktycznym, ktore

przeciwdziatajg osamotnieniu i izolacji spotecznej.
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Ustugi opiekunicze obejmujg m.in. pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb dnia
codziennego, czynnosci o charakterze higieniczno-pielegnacyjnym, realizacje zalecen lekarza
oraz dbanie o utrzymanie kontaktdw podopiecznego z otoczeniem. Zakres godzinowy
Swiadczonych ustug jest zréznicowany — od kilku godzin tygodniowo do kilku godzin dziennie
— w zaleznosci od stopnia samodzielnosci osoby wymagajgcej wsparcia oraz mozliwosci jej
rodziny w zapewnieniu opieki. Z danych Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu
wynika, ze w 2024 r. z ustug opiekunczych skorzystato 11 osdb, a liczba ta w analizowanym

okresie ulegata niewielkim wahaniom.

Woykres 17 Liczba oséb korzystajacych z ustug opiekuriczych w latach 2020-2024

14
12

2020 2021 2022 2023 2024

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Najwiecej 0osob korzystajgcych z ustug opiekuriczych to osoby samotnie mieszkajgce lub
posiadajgce rodzine poza miejscem zamieszkania. Konieczno$¢ zapewnienia im pomocy
wynika z faktu, iz rodzina nie jest w stanie zapewnic opieki, zwtaszcza w godzinach
przedpotudniowych, ze wzgledu na wykonywanie pracy zawodowej. Dodatkowo na terenie
gminy staje sie coraz czestsze samotne zamieszkiwanie osdb starszych. Taka sytuacja
wymaga rozwijania systemu oparcia Srodowiskowego dla tej grupy oséb, w tym zapewnienia
oferty ustug opiekuriczych, pomocy socjalnej, edukacyjnej, kulturalno-oswiatowej, sportowo-

rekreacyjnej, a takze w formie terapii zajeciowe;.

Mieszkancy gminy korzystajg rowniez z pomocy finansowej w formie swiadczen
opiekuniczych. W 2024 r. udzielono ogdétem 991 swiadczen opiekuriczych oraz 228 swiadczen
pielegnacyjnych. Liczba swiadczen opiekunczych zmniejszyta sie w analizowanych latach,

a liczba swiadczen pielegnacyjnych ulegta wzrostowi, co przedstawia ponizsza tabela.
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Tabela 12 Liczba swiadczen opiekuniczych w gminie Rewal w latach 2020-2024

Swiadczenia opiekuricze 2020 2021 2022 2023 2024

Specjalny zasitek opiekunczy 75 23 25 8 0

Zasitek pielegnacyjny — osobie
niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku

Zycia o0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci, 221 222 228 225 194
jesli niepetnosprawnosé powstata do 21 roku

zycia

Za§|’rek pielegnacyjny — dla niepetnosprawnego 399 330 301 297 274
dziecka

Zasitek pielegnacyjny — ogétem 879 827 852 838 763
Zasitek pielegnacyjny — osobie

niepetnosprawnej w wieku powyzej 16 roku 257 275 323 316 289

Zycia 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci
Zasitek pielegnacyjny — osobie, ktdra ukoniczyta

75 |t 2 0 0 0 6
Swiadczenia opiekuricze ogétem 1078 1006 1061 1089 991
Swiadczenie pielegnacyjne 124 156 184 243 228

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Oprocz udzielania pomocy w formie Swiadczen pielegnacyjnych i opiekuiczych Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu na rzecz oséb starszych i z niepetnosprawnoscia
realizowat w 2024 r. nastepujgce Programy:

Opieka wytchnieniowa

Program byt realizowany do grudnia 2024 r. przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej

w Rewalu. Adresatami Programu byli cztonkowie rodzin lub opiekunowie sprawujacy
bezposrednig opieke nad osobami niepetnosprawnymi wymagajgcymi opieki
wytchnieniowej. Na realizacje Programu przekazano srodki w wysokosci 25 750,00 zt, w tym
koszty obstugi 350,00 zt. W rezultacie z tej formy skorzystata 1 osoba (127 godzin).

Na realizacje Programu wykorzystano srodki w wysokosci 6 246,00 zt, w tym 6 096,00 zt na
opieke wytchnieniowg i 150,00 zf to koszty obstugi.

Program “Opieka 75+”

Program realizowany byt przez gmine Rewal na podstawie zawartej z Wojewoda
Zachodniopomorskim umowy nr 688/WZPS-4/75+/2024 z dnia 17.06.2024 r. Gmina Rewal
na realizacje zadan wynikajgcych z Programu otrzymata dofinansowanie z budzetu panstwa
kwote 12415,00 zt, przy zatozeniu, ze wktad wlasny gminy wyniesie nie mniej niz 40%. taczna

kwota faktycznie wydatkowana na realizacje niniejszego programu w 2024 r. wynosita
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14 696,30 zt, w tym S$rodki z budzetu panstwa stanowity kwote 8 817,78 zt, natomiast wktad
wtasny 5 878,52 zt. W ramach programu ,,Opieka 75+” realizowanego w 2024 r. ustugi
opiekunicze byty swiadczone dla 4 oséb. taczna liczba zrealizowanych ustug opiekuriczych
wyniosta 344 godz.

Korpus Wsparcia Senioréow

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu w 2024 r. przystgpit do Programu Ministra
Rodziny i Polityki Spotecznej ,Korpus Wsparcia Seniordw” na rok 2024 — Modut II. W tym
celu podjeta zostata uchwata nr LXXV/500/24 Rady Gminy Rewal z dnia 30 stycznia 2024 r.
W sprawie przyjecia i przystgpienie przez gmine Rewal do realizacji programu ostonowego

III

,Korpus Wsparcia Senioréw w Gminie Rewal” na rok 2024. W ramach Programu — modut Il -
seniorom w wieku 60 lat i wiecej zostat zapewniony dostep do ,,opasek bezpieczeristwa”,
ktdre sg potgczone z ustugg operatora pomocy. Rzeczywista liczba osdb, ktdre przystgpity do
Programu wynosita 21 oséb. Z raportéw dostawcy ustug teleopieki podsumowujgcych
realizacje projektu wynika, ze w 2024 r. uzytkownicy opasek bezpieczenstwa w gminie Rewal
wykonali 179 potaczen do telecentrum, w tym 10 potaczenia poprzez wcisniety przycisk SOS.
177 potaczen zakoniczyto sie udzielong teleporadg, a w dwdch przypadkach wezwano stuzby
ratownicze. Na realizacje Programu gmina Rewal uzyskata dotacje z budzetu panstwa

w kwocie 10 700,00 zt. taczna kwota wydatkdéw na realizacje niniejszego Programu w 2024 r.

wyniosta 8 440,00 zt, w tym srodki z budzetu panstwa — 6 752,00 zt (80%) i srodki wtasne
Gminy 1 688,00 zt (20%).

Podejmowane dziatania na rzecz oséb starszych w gminie Rewal w opinii respondentéw
zostaty ocenione pozytywnie przez 47% badanych. Jednak tgcznie az 46% 0sdb jest zdania, ze

gmina nie podejmuje wystarczajgcych dziatan na rzecz oséb starszych z terenu gminy.
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Wykres 18 Ocena dziatan podejmowanych na terenie gminy w odniesieniu do osdb starszych

46,70%
33,30%
13,30%
6,70%

a. zdecydowanie tak b. raczej tak c. raczej nie d. zdecydowanie nie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Wedtug mieszkancéw gminy biorgcych udziat w badaniu w ramach dziatarh podejmowanych
na rzecz oséb starszych widoczna jest potrzeba zapewnienia przede wszystkim transportu
publicznego dla senioréw (73,3%) oraz zapewnienia miejsc aktywnego spedzania czasu
wolnego (60%).

Wykres 19 Dziatania wspierajgce osoby starsze na terenie gminy

73,30%
60,00%
46,70%

a. zapewnienie b. zapewnienie miejsc c. zapewnienie ustug d. zapewnienie
osrodkdéw dziennego aktywnego spedzania opiekunczych transportu
pobytu czasu przez senioréw publicznego seniorom

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

W kontekscie rozwoju spofecznego gminy nalezy rozwing¢ system opieki w miejscu
zamieszkania dla senioréw z terenu gminy, aby tym samym minimalizowac zjawisko

wykluczenia spotecznego wsrdd tej grupy mieszkancoéw i wesprzec¢ rodziny wymagajace
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wsparcia w zakresie zapewnienia opieki osobom starszym i zaleznym. Zapewnienie
odpowiedniego wsparcia dla oséb schorowanych, starszych i z niepetnosprawnos$ciami
bedzie stanowit jeden z gtéwnych kierunkdw rozwoju polityki spotecznej panstwa polskiego,
z uwagi na starzenie sie spoteczenristwa oraz wzrastajgce potrzeby opiekurnicze dla oséb
starszych i samotnych. Pomoc instytucjonalna (DPS) powinna stanowi¢ ostateczna pomoc
w sytuacji, kiedy osoba samotna nie jest w stanie funkcjonowa¢ w srodowisku samodzielnie

i wymaga opieki catodobowe;j.

Asystent rodziny

Asystent rodziny zostat wprowadzony jako odpowiedz na potrzebe wzmocnienia dziatan
innych stuzb spotecznych w prowadzeniu pogtebionej pracy z rodzinami borykajgcymi sie

z licznymi trudnosciami — zwtaszcza tymi, ktére majg obnizone kompetencje wychowawcze

i problemy w prowadzeniu gospodarstwa domowego. Najczesciej sg to rodziny wielodzietne,
w ktérych dzieci s zagrozone umieszczeniem w pieczy zastepczej. Zakres zadan asystenta
wynika przede wszystkim z przepiséw ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny

i systemie pieczy zastepczej oraz ustawy o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”.
Praca asystenta rodziny ma zasadniczo charakter wspierajacy, socjalny i wychowawczy, a jej
gtéwne miejsce stanowi srodowisko domowe rodziny. Podstawowg formga dziatania jest
towarzyszenie i asystowanie rodzinie w codziennym funkcjonowaniu. Jednoczes$nie asystent
moze petnic role koordynatora wspodtpracy réznych instytucji i stuzb dziatajgcych na rzecz
danej rodziny. Zgodnie z art. 15 ust. 4 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej liczba rodzin, z ktérymi jeden asystent moze rownoczesnie pracowaé, zalezy od
stopnia ztozonosci problemoéw, jednak nie moze przekroczy¢ 15.

Rodziny objete wsparciem asystenta najczesciej doswiadczajg wielu nakfadajgcych sie
trudnosci — obok zaburzen w sferze opiekunczo-wychowawczej, bezrobocia czy
niepetnosprawnosci pojawiajg sie rowniez uzaleznienia oraz przemoc. Powoduje to
koniecznos¢ wieloaspektowego podejscia do zadan zwigzanych ze wsparciem rodziny.
Dodatkowo, nierzadko niewielkie zaangazowanie samych cztonkéw rodziny w proces zmiany

sprawia, ze wspotpraca z asystentem wydtuza sie w czasie.

W 2024 r. w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rewalu zatrudniony byt 1 asystent
rodziny. Z analizy danych Osrodka wynika, ze tylko jedna rodzina zostat objeta wsparciem

asystenta. W rodzinie tej przebywato 2 dzieci.
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Tabela 13 Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy asystenta rodziny w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba rodzin 0 1 1 2 1
Liczba oséb w rodzinach objetych wsparciem 0 3 3 6 3
asystenta

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Rodzina stanowi najwtasciwsze i najbardziej naturalne $Srodowisko do zycia oraz wychowania

dziecka. Zdarzaja sie jednak sytuacje, w ktdrych rodzice nie sg w stanie zapewni¢ dziecku

odpowiednie]j opieki i wsparcia wychowawczego. W takich przypadkach kluczowe znaczenie

ma system pieczy zastepczej — zardwno rodzinnej, jak i instytucjonalnej — ktéry ma na celu

czasowe przejecie opieki nad dzieckiem, do momentu unormowania sie sytuacji rodzinne;.

W ramach realizacji przepiséw ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

gmina Rewal — w zakresie zadan wlasnych — czesciowo finansowata koszty zwigzane

z umieszczeniem dzieci w pieczy zastepczej. Dotyczyto to dzieci, ktére z powodu trudnych

okolicznosci nie mogty pozosta¢ w rodzinach biologicznych. W 2024 r. odnotowano 6 dzieci

z terenu gminy przebywajgcych w pieczy zastepczej rodzinnej. W pieczy instytucjonalnej nie

odnotowano przebywajgcych dzieci z terenu gminy.

Tabela 14 Liczba dzieci w pieczy zastepczej w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024
Liczba dZI(.ECI z gmlnY Rewal ' 4 4 4 5 6
przebywajacych w pieczy zastepczej

Liczba dzieci w pieczy instytucjonalnej 0 0 0 0 0

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Podczas przeprowadzonego badania spotecznego respondenci wskazali, ze do problemoéw

najczesciej odnoszacych sie do dzieci i mtodziezy z terenu gminy naleza: zaniedbania

wychowawcze (53,3%), a nastepnie: palenie papieroséw w miejscach publicznych (46,7%),

niszczenie mienia publicznego (40%), demoralizacja dzieci i spozywanie alkoholu w miejscach

publicznych (33,3%). W opinii badanych problem niedozywienia dzieci nie wystepuje

w gminie.
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Wykres 20 Problemy dotyczace dzieci i mtodziezy

G. PALENIE PAPIEROSOW W MIEJSCACH

0,
PUBLICZNYCH 46,70%

F. SPOZYWANIE ALKOHOLU W MIEJSCACH

)
PUBLICZNYCH 33,30%

E. PRZESTEPCZOSC | CHULIGANSTWO
D. NISZCZENIE MIENIA PUBLICZNEGO

C. DEMORALIZACIA DZIECI 33,30%
B. NIEDOZYWIENIE DZIECI

A. ZANIEDBANIE WYCHOWAWCZE 53,30%

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Wzrost liczby dzieci umieszczanych w pieczy zastepczej jest zjawiskiem, ktére moze
wskazywac na szereg niepokojacych proceséw spotecznych i probleméw w funkcjonowaniu
rodzin. Wzrost ten moze swiadczy¢ o rosngcych trudnosciach rodzin w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawczej. Powody mogg obejmowac: przemoc domowaq, uzaleznienia
(alkoholizm, narkomania), zaburzenia psychiczne u opiekunéw, ubdstwo i bezradnos¢
zyciowgy, zaniedbanie dzieci w zakresie podstawowych potrzeb (zywnos¢, higiena, edukacja).
W tej sytuacji nalezy monitorowad rodziny, w ktérych wystepujg problemy opiekunczo-
wychowawcze, aby przeciwdziata¢ negatywnym zjawiskom umieszczania dzieci w rodzinach

zastepczych.

Uzaleznienia i przemoc domowa

System wsparcia na rzecz rodziny realizowany jest przede wszystkim przez Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej w Rewalu, ale takze przez Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw
Alkoholowych w Rewalu (zwany dalej GKRPA) i Zesp6t Interdyscyplinarny (zwany dalej ZI).
Obie instytucje scisle wspodtpracujg z Osrodkiem w celu minimalizowania niepozgdanych

zjawisk spotecznych, jakimi sg uzaleznienia oraz przemoc domowa.

Uzaleznienia — zaréwno od substancji psychoaktywnych (alkohol, narkotyki, leki), jak
i behawioralne (np. hazard, Internet, gry komputerowe) — stanowig powazny problem

spoteczny. Ich skuteczne rozpoznanie jest jednak czesto utrudnione i opdznione z wielu
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powodow. Uzaleznienia rozwijajg sie stopniowo, czesto latami, a objawy mogg by¢ dtugo
ttumione lub ignorowane — zaréwno przez osoby uzaleznione, jak i ich otoczenie. Wiele oséb
nie zdaje sobie sprawy z choroby albo jg wypiera, a sami uzaleznieni czesto nie zgtaszajg sie
po pomoc dobrowolnie. W opinii respondentéw problem uzaleznien uchodzi za jeden z
powazniejszych negatywnych zjawisk spotecznych wystepujgcych na terenie gminy Rewal.
60% badanych uznatfo uzaleznienia za raczej wysoki problem spoteczny.

Wykres 21 Problem uzaleznien na terenie gminy Rewal

D. NISKI PROBLEM SPOtECZNY

C. RACZEJ NISKI PROBLEM SPOtECZNY 26,70%
B. RACZEJ WYSOKI PROBLEM SPOtECZNY 60,00%

A. WYSOKI PROBLEM SPOtECZNY
| ‘

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badar

Na podstawie danych uzyskanych z Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Rewalu wynika, ze liczba rozmdéw z osobami uzaleznionymi systematycznie
maleje, co moze wskazywac na niewielkg liczbe oséb uzaleznionych na terenie gminy.

W ostatnich latach nie odnotowano w gminie wnioskéw o leczenie odwykowe.

Tabela 15 Wspieranie oséb uzaleznionych w gminie w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024

Liczba rozméw z osoba uzalezniong 6 6 4 2 1
Liczba rozméw z cztonkami rodzin 3 3 2 1 0
Whioski o leczenie odwykowe 5 1 1 0 0
Whioski do sgdu o leczenie odwykowe 0 0 0 0 0
Kontrole punktéw sprzedazy alkoholu 0 0 0 0 0

Zrédto: dane z Gminnego Oérodka Pomocy Spotecznej w Rewalu
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Na terenie gminy nie dziata Punkt informacyjno-konsultacyjny. Indywidualne konsultacje dla
mieszkancow gminy realizowane byty w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Rewalu.
W 2024 r. z konsultacji skorzystato 16 oséb, ktorym udzielono 10 porad w zwigzku

z problemem alkoholowym w rodzinie. W sprawie doswiadczania przemocy domowej

udzielono 8 porad. Ogdlnie liczba udzielanych porad w badanym okresie ulegta zmniejszeniu.

Tabela 16 Konsultacje dla mieszkaricow gminy w latach 2020-2024

Wyszczegdlnienie 2020 2021 2022 2023 2024
Osoby z p.ro.blemem. alkoholowym i 18 29 18 18 16
cztonkowie ich rodzin

!Dorady osqbom z problemem alkoholowym 18 29 16 10 10
i cztonkom ich rodzin

Liczba pqrad osobom doznajgcym przemocy 29 21 9 6 8
domowej

Liczba porad osobom stosujgcym przemoc 0 0 0 0 0
domowa

Zrédto: dane z Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu

Ocena wystepowania zjawiska przemocy domowej na terenie gminy zostata oceniona
pozytywnie. Ponad potowa badanych osdb jest zdania, ze przemoc domowa wystepuje
w nielicznych rodzinach. Zaledwie 13% respondentdw uwaza, ze problem ten wystepuje

w wielu rodzinach na terenie gminy.

Wykres 22 Problem przemocy domowej

13,30%

a. zjawisko przemocy b. zjawisko przemocy c. styszatem(-am) o takich
domowej wystepuje w wielu domowej wystepuje w przypadkach, ale nie znam
rodzinach nielicznych rodzinach osobiscie

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan
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Zaréwno uzaleznienia, jak i przemoc domowa sg powaznymi problemami spotecznymi, ktore
nie tylko prowadzg do cierpienia oséb bezposrednio dotknietych, lecz takze destabilizujg
strukture spoteczng, ostabiajg funkcjonowanie rodzin i generujg koszty dla systemu ochrony
zdrowia, opieki spotecznej, wymiaru sprawiedliwosci czy edukacji. Te dwa zjawiska czesto sie
wzajemnie przenikajg — uzaleznienie (np. od alkoholu lub narkotykéw) bywa czynnikiem
wyzwalajgcym lub nasilajagcym przemoc, a jednoczesnie osoby doswiadczajgce przemocy
czesto siegajg po substancje psychoaktywne jako forme radzenia sobie z trauma.

Gmina i jednostki samorzadu terytorialnego powinny prowadzi¢ diagnozy lokalnych
problemdéw uzaleznien i przemocy, wspierac dziatalnos¢ Punktu informacyjno-
konsultacyjnego, realizowad programy korekcyjno-edukacyjne i grupy wsparcia, organizowac
szkolenia i dziatania profilaktyczne, zwtaszcza dla dzieci i mtodziezy, a takze wspdtpracowad
z organizacjami pozarzgdowymi oraz stuzbami pomocowymi w celu minimalizowania
problemu uzaleznien i przemocy domowej. W ponizszej tabeli uwzgledniono formy pomocy
profilaktycznej dla mieszkaricdw gminy Rewal oraz liczbe uczestnikéw zorganizowanych

wydarzen w latach 2020-2024.

Tabela 17 Formy pomocy profilaktycznej i liczba uczestnikéw w latach 2020-2024

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Wyszczegdlnienie . —
Liczba uczestnikow

Programy z obszaru profilaktyki

uniwersalnej skierowane do dzieci i 508 30 97 185 68
mtodziezy

Jednorazowe prelekcje, pogadanki 80 281 111 115 270
Spektakle 148 53 130 116 205

Festyny i inne imprezy plenerowe (poza

57

. 125 200 348 260 380
sportowymi)
Irr?pre.zy sportowe (turnieje, wyscigi, 0 200 248 120 200
olimpiady)
:ign)l.(ursy (plastyczne, literackie, muzyczne 97 107 112 102 150
Pozalekcyjne zajecia sportowe 100 267 270 240 280

Zrédto: dane z Urzedu Gminy w Rewalu
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Zdiagnozowane problemy spoteczne w gminie Rewal

Ocena uwarunkowan poszczegdlnych warunkdéw zycia zostata zaprezentowana na ponizszym
wykresie. W opinii respondentéw biorgcych udziat w badaniu spotecznym najbardziej
niekorzystnie oceniona zostata dostepnos¢ do opieki zdrowotnej oraz dostep do oferty
kulturalnej. Duzym problemem spotecznym jest réwniez lokalny rynek pracy, ktéry wynika

z braku stabilizacji zatrudnienia oraz z turystycznego, sezonowego zatrudnienia.

Z kolei pozytywnie oceniono dostep do internetu, poziom funkcjonowania pomocy

spotecznej, organizacje imprez cyklicznych oraz oferte edukacyjng szkof.

Wykres 23 Ocena zadowolenia respondentdw z poszczegdlnych uwarunkowan

K. LOKALNY RYNEK PRACY — MOZLIWOSC ZNALEZIENIA _-
PRACY, POZIOM ZAROBKOW
J. UDZIAL MIESZKANCOW W ZYCIU PUBLICZNYM/

MOZLIWOSC DZIALANIA W ORGANIZACJACH .- -

SPOLECZNYCH (POZARZADOWYCH)

I. DOSTEPNOSC OPIEKI PRZEDSZKOLNEJ / ZtOBKOW .- -

H. OFERTA EDUKACYJNA SZKOL -- -

G. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE -. -

F. DOSTEP DO OPIEKI ZDROWOTNEJ (LEKARZE _- -
SPECJALISCI, OSRODKI ZDROWIA)

E. POZIOM FUNKCJONOWANIA POMOCY SPOLECZNE] -.

D. ORGANIZACJA IMPREZ CYKLICZNYCH -.

B. DOSTEP DO INTERNETU .

A. ORGANIZACIA CZASU WOLNEGO (KOtA | ‘ ‘ ‘
ZAINTERESOWAN, KLUBY SPORTOWE, SPORT |
REKREACIA) | | | |

C. DOSTEP DO OFERTY KULTURALNEJ (BIBLIOTEKA, -
KONCERTY, WYSTAWY ITP.) - -
[

m 1 - zdecydowanie niezadowolony m2 3 4 5 ®6-zdecydowanie zadowolony

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan
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WSsrdd dziatan, ktére nalezatoby podjgé w najblizszej przysztosci, aby przeciwdziataé

negatywnym zjawiskom spotecznym na terenie gminy Rewal mieszkaricy wskazali:

poprawa jakosci zycia 0sdb z niepetnosprawnosciag (60%),

poprawa dostepnosci do opieki medycznej (53,3%),

inwestycje w infrastrukture (40%),

dziatania na rzecz zwiekszenia bezpieczerstwa mieszkarncow (40%),

przeciwdziatanie uzaleznieniom (33,3%).

Na ponizszym wykresie zaprezentowano dziatania w opinii badanych mieszkaricow gminy,

ktére nalezatoby podja¢ w ramach rozwoju spotecznego gminy Rewal.
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Wykres 24 Dziatania, jakie nalezatoby podja¢ w celu przeciwdziatania negatywnym zjawiskom spotecznym

POPRAWA JAKOSCI ZYCIA OSOB NIEPELNOSPRAWNYCH
(LIKWIDACJA BARIER ARCHITEKTONICZNYCH W INSTYTUCJACH 60,00%
PUBLICZNYCH, ULATWIENIA TRANSPORTOWE)
POPRAWA DOSTEPNOSCI DO OPIEKI MEDYCZNE]J,
WPROWADZENIE PROFILAKTYCZNYCH PROGRAMOW 53,30%
ZDROWOTNYCH

INWESTYCJE W INFRASTRUKTURE (DROGOWA, Yoin
WODOCIAGOWA, KANALIZACYINA, INNA) 10070
DZIALANIA NA RZECZ ZWIEKSZENIA BEZPIECZENSTWA NA Yovin
TERENIE GMINY B0
PRZECIWDZIALANIE UZALEZNIENIOM (ALKOHOLIZM, B

NARKOMANIA, INNE UZALEZNIENIA) i

UTWORZENIE PLACOWKI WSPARCIA DZIENNEGO - SWIETLICE

DLA DZIECI Al
BUDOWA MIESZKAN KOMUNALNYCH | SOCJALNYCH 25,00%
URUCHOMIENIE ZLOBKA 23,30%
ORGANIZACJA IMPREZ INTEGRACYJNYCH MAJACYCH NA CELU 20,00%

AKTYWIZACIE MIESZKANCOW (NP. PIKNIKI RODZINNE, ITP.)

SKUTECZNIEJSZE EGZEKWOWANIE ZAKAZU SPRZEDAZY
NAPOJOW ALKOHOLOWYCH DZIECIOM, MtODZIEZY | OSOBOM 20,00%
NIETRZEZWYM

BUDOWA MIESZKAN WSPOMAGANYCH, TRENINGOWYCH 20,00%

AKTYWIZACJA SPOLECZNA LUDZI STARSZYCH — ORGANIZACIA

0,
KLUBOW SENIORA, DZIENNYCH DOMOW POMOCY ITP. Fuies

PODEJMOWANIE DZIALAN PROFILAKTYCZNYCH | EDUKACYJNO-
INFORMACYJNYCH POSWIECONYCH PRZESTEPCZOSCI | JE) 16,30%
SKUTKOM (AKCJE, KAMPANIE)

PROPAGOWANIE IDEI WOLONTARIATU | TWORZENIE

0,
WARUNKOW DO JEGO DZIAtANIA e R

WSPARCIE INICJATYW OBYWATELSKICH (FUNDACJI | -
STOWARZYSZEN PROWADZACYCH DZIALALNOSC 13,30%
NIEZAROBKOWA) |

UTWORZENIE KLUBU INTEGRACIJI SPOtECZNEJ — JAKO MODEL

0,
ELIMINOWANIA ZJAWISKA WYKLUCZENIA SPOtECZNEGO e

UStUGI OPIEKUNCZE DLA OSOB STARSZYCH |
13,30%

NIEPELNOSPRAWNYCH
INNE - UTWORZENIE DOMU KULTURY 6,7(

ZWIEKSZENIE POMOCY BEZPOSREDNIEJ OSOBOM

NAJUBOZSZYM (FINANSOWEJ, RZECZOWEJ, UStUGOWE!J) 52

Zrédto: opracowanie wtasne na podstawie przeprowadzonych badan

Na podstawie przeprowadzonej analizy uwarunkowan spotecznych, funkcjonowania pomocy

spotecznej w gminie oraz przeprowadzonych badan spotecznych mozna wysung¢ wnioski,
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ze do gtéwnych problemdw spotecznych na terenie gminy Rewal nalezg:

e sezonowosc zatrudnienia i wzrastajgcy poziom bezrobocia w okresie jesienno-
zimowym;

e starzenie sie spoteczenstwa i wzrastajgce potrzeby oséb zaleznych;

e niewystarczajgcy dostep do placéwek zdrowotnych;

e problemy w funkcjonowaniu oséb z niepetnosprawnoscig, oséb starszych i zaleznych;

e pogtebiajgce sie problemy opiekuriczo-wychowawcze rodzin;

e zjawisko uzaleznien i czesto zwigzanego z nim zjawiska przemocy domowej;

e niewystarczajgca oferta edukacyjna i rekreacyjna w formie zajeé pozalekcyjnych dla
dzieci i mtodziezy;

e niewystarczajgca oferta kulturalna dla osdb starszych;

e brak podmiotéw ekonomii spotecznej;

e pogarszajaca sie sytuacja przedsiebiorstw zwigzanych z turystycznym charakterem

gminy.

Pomimo stosunkowo pozytywnej oceny warunkow zycia na terenie gminy Rewal

(80% mieszkarncdw uznaje je za dobre) badania ujawniajg szereg problemoéw o charakterze
strukturalnym. Dotyczg one gtéwnie starzenia sie spoteczenstwa, niewystarczajgcej oferty
aktywizacyjnej mieszkanncéw gminy, niedostatecznej infrastruktury wsparcia dla oséb
starszych, a takze sezonowosci zatrudnienia, ktdre czesto prowadzg do marginalizacji

i wykluczenia spotecznego.

Powyzsze problemy przedstawiono w kategoriach tematycznych, ktére ujete zostaty na

ponizszym schemacie.
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Schemat 1 Gtéwne problemy spoteczne na terenie gminy Rewal

Gtowne problemy spoteczne

w gminie Rewal

Zrédto: opracowanie wtasne

Analiza SWOT

Analiza SWOT (Strenghts, Weakness, Opportunities, Threats) jest jedng z metod okreslania
rozwoju diagnozowanego obszaru, poniewaz uwydatnia mocne i stabe strony

oraz przedstawia szanse i zagrozenia, jakie mogg wystgpi¢ w srodowisku lokalnym. Mocne
strony to atuty diagnozowanego obszaru, stabe strony to stabosci, bariery i wady
analizowanego obszaru. Z kolei szanse okreslajg dodatkowe okoliczno$ci pociggajace za sobg
korzystne zmiany, a zagrozenia — okolicznosci, ktére negatywnie wptywajg na plan rozwoju
gminy. Szczegbétowe opracowanie analizy SWOT jest waznym etapem procesu planowania
strategicznego, poniewaz jest to punkt wyjsciowy dla stawianych celéw strategicznych

oraz podejmowanych w przysztosci dziatan spotecznych.
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Tabela 18 Analiza SWOT

MOCNE STRONY
e Atrakcyjne potozenie i zasoby przyrodnicze gminy (potencjat rekreacji i turystyki),

e Rozwdj gminy pod wzgledem infrastrukturalnym (drogi, Sciezki rowerowe, bezpieczenstwo
komunikacyjne),

e Dostepnos¢ miejsc noclegowych i ustug gastronomicznych,

e Nadmorska Kolej Waskotorowa,

e Aktywna dziatalno$¢ Muzeum Rybotéwstwa Morskiego w Niechorzu,

e Silna tozsamos¢ lokalna i zaangazowanie spotecznosci,

e Dobrze funkcjonujgca pomoc spoteczna,

e Rozwiniety system bezpieczenstwa w postaci funkcjonujgcych OSP, Strazy Gminnej, Policji,
ratownikdw itp.

e Realizacja programéw na rzecz osdb starszych i z niepetnosprawnoscia (np. Opieka
wytchnieniowa, Korpus wsparcia/Opieka 75 Plus itp.),

e Rozwinieta sie¢ placéwek edukacyjnych,

e Dostepnosé do obiektdw sportowych i rekreacyjnych (boiska, sale sportowe, sitownie
zewnetrzne itp.,),

e  Wspotpraca samorzadu z lokalnymi instytucjami Il sektora,

e Rozwijajaca sie infrastruktura spoteczna, sportowa i rekreacyjna,

e Organizacja wielu wydarzen kulturalnych, sportowych, edukacyjnych (promocja gminy),

e Niewielki udziat oséb korzystajgcych z pomocy spotecznej,

e Pozytywna ocena warunkdw zycia w gminie,

o  Woykorzystywanie srodkédw zewnetrznych na rozwdj spoteczno-gospodarczy gminy.

StABE STRONY
e Depopulacja i starzenie sie spoteczenstwa, rosngcy udziat oséb w wieku poprodukcyjnym;

obcigzenie demograficzne,

e Ograniczona dostepno$¢ ustug zdrowotnych,

e Niedostateczna infrastruktura i dostepnos¢ dla oséb z niepetnosprawnosciami (bariery
architektoniczne, transport),

e Bezrobocie i niska aktywnosé zawodowa w okresie posezonowym, niestabilnos¢
zatrudnienia,

¢ Niedostatecznie rozwinieta oferta miejsc aktywnosci i opieki dla senioréw (Kluby Seniora),

e Brak podmiotdw ekonomii spotecznej,

¢ Demoralizacja dzieci i mtodziezy, kryzys rodzin, brak autorytetéw we wspodtczesnym
Swiecie.

e Pogarszajaca sie sytuacja przedsiebiorstw zwigzanych z turystycznym charakterem gminy.

SZANSE
e Finansowanie zewnetrzne (EFS+, programy senioralne, zdrowie psychiczne, infrastruktura

spoteczna i dostepnosé; srodki dla OSP, turystyka zréwnowazona),

e Dostep do srodkdw europejskich w ramach SSW i polityki spdjnosci 2021-2027,

e Rozwdj ustug dla osdb starszych i zaleznych (kluby seniora, transport ,,na telefon”),

e Partnerstwa lokalne (NGO, parafie, kota gospodyn, przedsiebiorcy, PUP, OSP) i ekonomia
spoteczna,

e Cyfryzacja i teleustugi (teleporady, e-ustugi urzedowe, zdalne wsparcie psychologiczne),
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Marka miejsca i produkty lokalne (agroturystyka, szlaki tematyczne: rowerowy,
historyczny; festiwale),

Wzrost znaczenia polityki senioralnej,

Rozwdj réznych form zajec pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy,

Rozwdj oferty edukacyjnej i kulturalnej dla starszych mieszkancéw gminy, zwiekszenie ich
aktywnosci spoteczne;j.

ZAGROZENIA

Trwate trendy demograficzne (odptyw mtodych, niski przyrost naturalny, wzrost liczby
0s6b starszych w wieku poprodukcyjnym),

Nasilanie probleméw spotecznych (uzaleznienia, przemoc, samotnos¢ senioréw) i rosngce
koszty opiekuncze,

Wahania gospodarcze i inflacja, trudnosci w zaktadaniu i prowadzeniu wtasnych
dziatalnosci gospodarczych,

Presja sezonowosci turystyki uzaleznionej od czynnikéw zewnetrznych,

Ryzyko wykluczenia transportowego i cyfrowego (szczegdlnie seniorzy i osoby z
niepetnosprawnosciami),

Niska aktywnos$¢ zawodowa mtodych dorostych.

Zrédto: opracowanie wtasne
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Prognoza zmian w zakresie objetym Strategia

Prognoza zmian w ramach realizacji celdw i dziatan Strategii zaktada stopniowe ograniczanie
najwazniejszych, dzi$ zdiagnozowanych problemoéw spotecznych — przy jednoczesnym
dostosowywaniu lokalnej polityki spotecznej do wyraznych trendéw demograficznych,
gospodarczych i spotecznych zachodzacych w gminie. W perspektywie lat 2026—2030 mozna
oczekiwad, ze konsekwentne wdrazanie Strategii przyczyni sie do lepszego przygotowania
gminy na proces starzenia sie mieszkancéw (rosnie liczba oséb w wieku poprodukcyjnym
przy spadku grupy w wieku produkcyjnym), poprzez rozwdj ustug opiekuriczych, wsparcia

srodowiskowego oraz dziatan integracyjnych kierowanych do senioréw i oséb zaleznych.

W obszarze rynku pracy i przedsiebiorczosci przewiduje sie stopniowe wzmacnianie lokalnej
gospodarki, opartej gtéwnie na turystyce, ale jednoczesnie dywersyfikacje zrédet dochodu
mieszkanncdw. Dziatania ukierunkowane na rozwdj stabilnych, takze catorocznych miejsc
pracy, wsparcie lokalnych przedsiebiorcéw oraz oséb rozpoczynajgcych dziatalnosé
gospodarczg mogg ogranicza¢ negatywne skutki sezonowosci zatrudnienia, takie jak
niestabilne dochody, epizodyczne bezrobocie poza sezonem czy migracje zarobkowe

miodych mieszkancow.

Realizacja Strategii powinna réwniez przetozy¢ sie na rozwdj lokalnego systemu wsparcia
rodzin w kryzysie, dzieci i mtodziezy, oséb z niepetnosprawnosciami oraz innych grup
zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Wzmacnianie kompetencji stuzb spotecznych,
rozwijanie ustug opiekuiczych, poradnictwa i pracy srodowiskowej ma prowadzi¢

do wczesniejszego wychwytywania problemdw (przemoc, uzaleznienia, zaniedbania
opiekuniczo-wychowawcze) i skuteczniejszego ich rozwigzywania. Rdwnolegle rozwdj
organizacji pozarzadowych oraz — w dalszej perspektywie — sektora ekonomii spotecznej
powinien wzmacniaé lokalny kapitat spoteczny, integrowac¢ mieszkanicow i tworzy¢

dodatkowe miejsca pracy w obszarze ustug spotecznych, kulturalnych i opiekuriczych.

Ogdlnie prognozuje sie, ze wdrazanie Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Rewal na lata 2026—2030 doprowadzi do: lepszego dostosowania oferty ustug
spotecznych do potrzeb starzejgcego sie spoteczeristwa, stopniowego wzmacniania
bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow (stabilniejsze zatrudnienie, dostep do ustug

zdrowotnych i opiekunczych) oraz wiekszej aktywnosci i wspétodpowiedzialnosci
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spotecznosci lokalnej za rozwigzywanie problemdéw spotecznych. Tym samym zaplanowane
cele strategiczne i operacyjne wyznaczaja kierunek dtugofalowych zmian, nakierowanych
na ograniczanie zdiagnozowanych zjawisk problemowych i budowanie spdjnego, bardziej

odpornego systemu wsparcia spotecznego w gminie.

Misja i wizja rozwoju spotecznego gminy Rewal

Misja

Misjg gminy Rewal jest tworzenie spdjnej, bezpiecznej i solidarnej wspdlnoty lokalne;j,

w ktorej kazdy mieszkaniec — niezaleznie od wieku, stanu zdrowia czy sytuacji zyciowej — ma
zapewniony dostep do wsparcia spotecznego, ustug publicznych oraz warunkéw
sprzyjajacych godnemu i aktywnemu zyciu. Samorzad, we wspotpracy z partnerami
lokalnymi, dgzy do wzmacniania rodzin, wspierania oséb w kryzysie, przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oraz budowania kapitatu spotecznego opartego na

wspoétodpowiedzialnosci i aktywnosci mieszkaricow.
Wizja

Gmina Rewal w 2030 roku to gmina przyjazna mieszkaricom, wrazliwa spotecznie i dobrze
przygotowana na wyzwania demograficzne oraz gospodarcze. To miejsce, w ktorym
funkcjonuje dostepny i zintegrowany system ustug spotecznych, skutecznie wspierajacy

rodziny, dzieci i mtodziez, osoby starsze, chore oraz z niepetnosprawnosciami.

Gmina charakteryzuje sie wysokg jakoscig zycia, aktywng spotecznoscig lokalng, rozwinietg
infrastrukturg spoteczng oraz partnerskg wspétpracg samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi i mieszkaricami. Rewal jest gming, w ktérej bezpieczenstwo socjalne,

integracja spoteczna i zdrowy styl zycia stanowig fundament zréwnowazonego rozwoju.
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Cele strategiczne i operacyjne

Zaplanowane dziatania w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Rewal
na lata 2026-2030 stuzy¢ majg minimalizowaniu zdiagnozowanych problemoéw spotecznych
na terenie gminy. Dodatkowo wyznaczajg kierunek funkcjonowania systemu pomocy
spotecznej, wspotpracy instytucji i organizacji pozarzgdowych oraz aktywizacji Srodowisk

i 0s6b marginalizowanych.

Gtéwnym celem Strategii jest aktywizacja spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, poprzez zbudowanie sprawnego i profesjonalnego sytemu wsparcia spotecznego
na terenie gminy Rewal. Strategiczne cele sktadajg sie na cel gtéwny i sg konieczne do
osiggniecia, aby przeciwdziata¢ zdiagnozowanym problemom spotecznym. Na ponizszym
schemacie przedstawiono cele strategicznego dziatania gminy w obszarze spotecznym,

a w formie tabelarycznej zaprezentowano odpowiadajgce im cele operacyjne.

Schemat 2 Cele strategiczne

Cele strategicznego rozwoju

spotecznego gminy Rewal

Zrédto: opracowanie wiasne
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Tabela 19 Cele operacyjne

Cele strategiczne Cele operacyjne

CELI 1. Rozwdj lokalnego systemu wsparcia dla rodzin majgcych
Wspieranie rodzin i
wspomaganie rozwoju

problemy opiekunczo-wychowawcze.
S e 2. Wsparcie rodzin (finansowe i rzeczowe).
3. Przeciwdziatanie przemocy domowej.
4. Podejmowanie dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem

uzaleznieniom.

CEL Il 1. Diagnoza potrzeb.
Poprawa jakosci zycia 2. Zapobieganie izolacji i marginalizacji poprzez rozwdéj systemu
osob starszych, chorych

. L wsparcia oraz poprawa warunkéw ich zycia.
i z niepetnosprawnosciami

CEL 11l 1. Rozwdj infrastruktury spotecznej i kapitatu spotecznego.
Rozwoj spoteczny i 2. Dziatania na rzecz ochrony zdrowia i zdrowego stylu zycia.
poprawa zycia

mieszkaficéw 3. Zapobieganie innym negatywnym zjawiskom spotecznym.

Zrédto: opracowanie wtasne

Spdjnosc z lokalnymi, regionalnymi, krajowymi i europejskimi dokumentami

strategicznymi

Strategia jest dokumentem, ktory wyznacza kierunki dziatan w obszarze spotecznym,

a w szczegdlnosci w ramach dziatan skierowanych na przezwyciezenie problemdéw oraz
wystepujacych deficytéw spotecznych. W tym zakresie konieczne jest zachowanie jego
spojnosci z dokumentami strategicznymi, ktére wyznaczajg dziatania w ramach rozwoju
gminy, a takze w kontekscie zdiagnozowanych obszaréw wymagajgcych interwencji. Dotyczy
to dokumentéw strategicznych na szczeblu gminnym, powiatowym i wojewdédzkim.

W ponizszym zestawieniu uwzgledniono najwazniejsze dokumenty strategiczne, z ktérymi
cele strategiczne Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata

2026-2030 zachowujg zgodnos¢.

e Poziom gminny

Strategia Rozwoju Gminy Rewal na lata 2025-2034:
Cel strategiczny | Budowanie silnej i zintegrowanej wspolnoty lokalnej poprzez rozwaj
kapitatu ludzkiego, ustug edukacyjnych, zdrowotnych i spotecznych oraz wzmacnianie

postaw obywatelskich
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1. Cel szczegotowy: Rozwdj demograficzny poprzez tworzenie warunkdw do rozwoju
ustug edukacyjnych i aktywizacji mieszkaricow

2. Cel szczegétowy: Poprawa dostepnosci ustug medycznych i profilaktyki zdrowotnej

3. Cel szczegétowy: Wzmacnianie wiezi spotecznych i integracji mieszkancéw

4. Cel szczegodtowy: Rozszerzenie oferty ustug spotecznych, kulturalnych i rekreacyjnych
dla mieszkarncéw gminy

5. Cel szczegétowy: Podnoszenie efektywnosci zarzagdzania gming

Cel strategiczny Il Wzmocnienie konkurencyjnosci i zrdwnowazonego rozwoju gospodarki

lokalnej poprzez rozwdj przedsiebiorczosci opartej na zasobach kulturowych i przyrodniczych

1. Cel szczegétowy: Dywersyfikacja gospodarki i wspieranie przedsiebiorczosci lokalnej
2. Cel szczego6towy: Zrownowazony rozwaj turystyki w Gminie Rewal
3. Cel szczegétowy: Promocja zasobdw kulturowych i historycznych jako czynnika

rozwoju gospodarczego

Cel strategiczny lll Zrownowazony rozwdj przestrzeni gminy z poszanowaniem waloréow

przyrodniczych, krajobrazowych i klimatycznych

1. Cel szczegétowy: Ochrona i rozwdéj zasobdw przyrodniczych gminy

2. Cel szczegotowy: Ksztattowanie estetycznej i przyjaznej Srodowisku przestrzeni
publicznej

3. Cel szczego6towy: Budowanie swiadomosci ekologicznej i odpowiedzialnych postaw
spotecznych

4. Zwiekszenie Efektywnosci Energetycznej oraz adaptacja do zmian klimatu

e Poziom powiatowy

Powiatowa Strategia Rozwigzywania Problemdw Spotecznych w Powiecie Gryfickim na lata
2017-2025

PRIORYTET 1. EDUKACIA

CELE SZCZEGOtOWE

1.1. Podejmowanie dziatan w kierunku wzmocnienia struktur oswiaty w zakresie dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych.

1.2. Dziata¢ na rzecz tworzenia programoéw dla wzrostu oferty edukacyjnej dla wszystkich

mieszkanncow powiatu.
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1.3. Tworzenie warunkdéw na rzecz podnoszenia Swiadomosci spotecznej wsréd mieszkancow
powiatu, w tym rozwijanie Swiadomosci zagrozen.

1.4. Dziata¢ w celu wspierania oséb bezrobotnych w efektywnym nabywaniu umiejetnosci
poszukiwania pracy.

PRIORYTET 2. PROBLEMY SPOLECZNE

Cele szczegétowe

2.1. Dziataé na rzecz utworzenia skutecznego systemu pomocy osobom niepetnosprawnym.
2.2. Dziata¢ w kierunku przeciwdziatania uzaleznieniom.

2.3. Tworzy¢ warunki w celu podnoszenia bezpieczeistwa publicznego na terenie powiatu
gryfickiego.

2.4. Pomoc osobom zagrozonym ubdstwem.

2.5. Stworzy¢ warunki do sprawnego udzielania pomocy spotecznej osobom starszych
wiekiem.

2.6. Wsparcie rodzin niewydolnych w sprawach opiekurczo - wychowawczych i prowadzeniu
gospodarstwa domowego.

2.7. Zapewnienie dzieciom miejsc w pieczy zastepcze;j.

2.8. Przeciwdziatanie zjawisku przemocy w rodzinie.

2.9. Dziata¢ w kierunku pozyskania pozabudzetowych $rodkéw finansowych na realizacje
zadan z zakresu polityki spotecznej powiatu gryfickiego.

PRIORYTET 3 SPOLECZNOSC LOKALNA

Cele szczegétowe

3.1. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢
pozytku publicznego w zakresie polityki spoteczne;.

3.2. Wspieranie i inspirowanie dziatan przeciwdziatajgcych wykluczeniu spotecznemu oséb

starszych i niepetnosprawnych.

PRIORYTET 4: INFRASTRUKTURA

Cele szczegétowe

4.1. Rozwijanie kompleksowej pomocy na rzecz oséb i rodzin znajdujgcych sie w sytuacji
kryzysowej.

4.2. Tworzy¢ warunki na rzecz rozwoju zaplecza sportowego i rehabilitacyjnego.

4.3. Dziatania w kierunku powiekszenia bazy mieszkalnictwa socjalnego.
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e Poziom wojewodzki

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopomorskiego 2030:

| CEL STRATEGICZNY OTWARTA SPOLECZNOSC

1.1 Wzmocnienie potencjatu demograficznego i funkcji rodziny

1.2 Wtgczenie spoteczne i zapewnienie szans rozwojowych wszystkim mieszkaricom regionu
1.3 Rozwdj wspodlnotowosci i tworzenie kapitatu spotecznego

Ill CEL STRATEGICZNY SPRAWNY SAMORZAD

3.1 Rozwdj gtéwnych osrodkdéw miejskich

3.2 Rozwdj obszaréw pozaaglomeracyjnych

3.4 Zapewnienie wydajnych i efektywnych systemoéw ustug publicznych

3.5 Wzmocnienie kompetencji dla zarzgdzania regionem

Kierunki dziatan w ramach polityki spotecznej

Elementem rozwigzywania problemdéw spotecznych jest wdrazanie polityki spotecznej,
zwanej tez polityka socjalna. Polityka ta polega na celowe] dziatalnosci panstwa i innych
podmiotdéw w ksztattowaniu warunkow zycia i pracy ludzi oraz stosunkdw miedzyludzkich.
Jej celem jest zaspokojenie potrzeb indywidualnych i spotecznych. Polityka spoteczna dotyczy
m.in.: spraw rodzinnych, zatrudnienia, ksztatcenia, wyzywienia, mieszkania, kultury, ochrony
zdrowia, organizacji wypoczynku i turystyki, walki z patologiami spotecznymi.

W kontekscie diagnozy gtéwnych probleméw i negatywnych zjawisk spotecznych
wystepujacych na terenie gminy Rewal, sformutowano nastepujgce kierunki interwencji

(dziatan), ktore maja przyczynic sie do realizacji zatozonych celdw strategicznych.
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Tabela 20 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego |

CEL | WSPIERANIE RODZIN | WSPOMAGANIE ROZWOJU DZIECI | MLODZIEZY

CEL OPERACYIJNY 1.
ROZWOJ LOKALNEGO SYSTEMU WSPARCIA DLA RODZIN MAJACYCH PROBLEMY OPIEKUNCZO - WYCHOWAWCZE
DZIALANIA DO REALIZACII WSKAZNIKI
1. Diagnozowanie sytuacji rodzin, wczesne identyfikowanie rodzin zagrozonych kryzysem we | - liczba monitorowanych rodzin (>10/rok)

wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym (szkoty, przedszkola, ochrona zdrowia, NGO).

2. Dziatania edukacyjne na rzecz zwiekszenia kompetencji rodzicielskich w zakresie - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

komunikacji i wychowywania.

3. Pracasocjalna z rodzinami, w ktérych zdiagnozowano w szczegdlnosci problem - liczba rodzin objeta wsparciem (>5/rok)

bezradnosci w sprawach opiekuriczo wychowawczych.

4. Zapewnienie wsparcia przez asystenta rodziny. - liczba rodzin objeta wsparciem (>5/rok)

5. Realizacja programéw w tym gminnego programu wspierania rodziny, programéw - liczba realizowanych programow (>2/rok)

ostonowych i projektéw opracowanych na rzecz dzieci i rodzin.

6. Prowadzenie placéwki wsparcia dziennego na terenie gminy. - liczba 0séb otrzymujgca wsparcie (>10/rok)

7. Zapewnienie dostepnosci do opieki ztobkowej i przedszkolnej. - liczb dzieci w ztobku i w przedszkolu (>30/rok)

8. Zapewnienie dostepnosci do wsparcia specjalistycznego (m.in. psychologicznego, - liczba udzielonych porad specjalistycznych
prawnego, rodzinnego, pedagogicznego). (>50/rok)

9. Wyréwnywanie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy poprzez stworzenie systemu - liczba dzieci otrzymujgcych stypendium socjalne
stypendialnego. (>10/rok)

10. Wspdtpraca z podmiotami, instytucjami na rzecz wspierania rodziny. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

11. Prowadzenie naboru na rodziny wspierajgce. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
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12. Rozwijanie pozaszkolnych form wsparcia dla dzieci i rodziny.

- liczba dzieci korzystajgcych ze wsparcia (>50/rok)

13. Organizacja wypoczynku dla dzieci/mtodziezy.

- liczba dzieci korzystajgcych ze wsparcia (>10/rok)

CEL OPERACYINY 2.
WSPARCIE RODZIN (FINANSOWE | RZECZOWE)

1. Pomoc finansowa i rzeczowa dla rodzin znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej.

- liczb rodzin korzystajgca ze wsparcia (>15)

2. Wspdtpraca z organizacjami spoza sektora publicznego dziatajgcymi na rzecz rodzin i oséb

ubogich.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

3. Udzielanie pomocy w formie positku lub pomocy pienieznej na zakup positku lub zywnosci.

- liczb 0sdb korzystajacych ze wsparcia (>30)

4. Udzielenia wsparcia rodzinom w ramach istniejgcych systemdéw zabezpieczenia

spotecznego.

- liczb rodzin korzystajgca ze wsparcia (>10)

CEL OPERACYINY 3.
PRZECIWDZIAtANIE PRZEMOCY DOMOWE)J

1. Systematyczne diagnozowanie zjawiska przemocy domowej na terenie gminy we

wspotpracy z innymi instytucjami i podmiotami.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

2. Realizacja dziatan profilaktycznych i informacyjnych.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

3. Prowadzenie dziatan edukacyjnych dla mieszkaricéw ze szczegdlnym uwzglednieniem grup

wysokiego ryzyka.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>2/rok)

4. Realizacja programéw psychoedukacyjnych i terapeutycznych.

- liczba realizowanych programéw (>1/rok)

5. Realizacja procedury Niebieskie Karty jako narzedzia interwencyjnego.

- liczba Niebieskich Kart (<20/rok)

6. Podejmowanie wspdtpracy z organizacjami pozarzagdowymi dziatajgcymi na rzecz oséb

dotknietych przemoca domowa.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
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7. Upowszechnianie informacji na temat mozliwosci uzyskania pomocy przez osoby dotkniete | - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
przemocg domowa i ich rodziny a takze wsparcia dla sprawcéw poprzez kierowanie na
zajecia korekcyjne.
8. Organizacja specjalistycznej pomocy psychologicznej i prawne;. - liczb udzielonych porad specjalistycznych (>50/rok)
9. Podnoszenie kwalifikacji oséb pracujgcych w obszarze przemocy domowej oraz wymiana - liczba 0sdb szkolgcych sie (>2/rok)
informacji poprzez spotkania, wspdlne szkolenia i konferencje.
10. Zapewnienie wsparcia osobom pracujgcym w obszarze przemocy domowej w formie - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
superwizji, coachingu lub grup wsparcia.
CEL OPERACYINY 4.
PODEJMOWANIE DZIAtAN ZWIAZANYCH Z PRZECIWDZIAtANIEM UZALEZNIENIOM
1. Organizowanie pomocy specjalistycznej dla oséb z problem uzaleznienia. Prowadzenie - liczba 0sdb korzystajgcych z punktu (>40/rok)
Punktu konsultacyjno-informacyjnego.
2. Systematyczne prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, edukacyjnej w zakresie profilaktyki | - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
uzaleznien a takze rozwigzywania probleméw uzaleznien.
3. Realizacja Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych - liczba realizowanych programoéw (>1/rok)
oraz Przeciwdziatania Narkomanii.
4. Dziatania podejmowane przez Gminng Komisje Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych. | - liczba przeprowadzonych dziatan (>5/rok)
5. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi, z placdwkami leczenia uzaleznien. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
6. Rozwdj form spedzania czasu dla rodzin i dzieci. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
Realizatorzy celéw i dziatan: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu, Urzgd Gminy Rewal,
Srodki finansowe na realizacje | Budzet gminy, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzadowych, pozarzagdowych, programéw celowych,
celéw: europejskich.
Partnerzy w realizacji celdw: organizacje pozarzadowe, jednostki organizacyjne
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Efekty realizacji celow:

spojnosci spotecznej w gminie

Realizacja celéw doprowadzi do wzmocnienia lokalnego systemu wsparcia rodzin poprzez wczesniejsze wykrywanie
kryzyséw, rozwaj pracy socjalnej i asystentury rodzinnej oraz zwiekszenie dostepnosci pomocy specjalistycznej. Efektem
bedzie poprawa kompetencji opiekurnczo-wychowawczych rodzicéw, lepsze warunki rozwoju dzieci i mtodziezy (w tym
wyréwnywanie szans edukacyjnych), ograniczenie skali przemocy domowej i uzaleznien oraz wzrost bezpieczenstwa i

Czas realizacji dziatan: 2026-2030

Ramy finansowe: > 2 000 000 zt

Zrédto: opracowanie wiasne

Tabela 21 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego I

CEL Il POPRAWA JAKOSCI ZYCIA OSOB STARSZYCH, CHORYCH | Z NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
CEL OPERACYINY 1.
DIAGNOZA POTRZEB
DZIALtANIA DO REALIZACII WSKAZNIKI
1. Systematyczne monitorowanie potrzeb oséb starszych, schorowanych, samotnych - liczba monitorowanych oséb (>10/rok)
i Z niepetnosprawnoscia.
2. Monitorowanie potrzeb w zakresie mieszkarn wspomaganych/treningowych. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
CEL OPERACYIJNY 2
ZAPOBIEGANIE 1IZOLACIJI | MARGINALIZACJI POPRZEZ ROZWO)J SYSTEMU WSPARCIA ORAZ POPRAWA WARUNKOW ICH ZYCIA
1. Dziatania aktywizujgce (warsztaty, zajecia ruchowe itp.), profilaktyczne, prozdrowotne - liczba przeprowadzonych dziatan (>10/rok)
2. Utworzenie placéwki dziennej dla senioréw np. klub seniora, dzienny dom seniora, - liczba 0s6b korzystajacych ze wsparcia (>25/rok)
centrum opiekunczo-mieszkalne.
3. Podejmowanie dziatan (projektéw) w celu poprawy sytuacji oséb potrzebujgcych, - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
poprzez wprowadzanie nowych lub ulepszanie istniejacych ustug.
4. Wspotpraca z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami ekonomii spotecznej. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
/6
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5. Realizacja ustug opiekunczych i specjalistycznych w miejscu zamieszkania. - liczba oséb korzystajgcych z ustug opiekuriczych
(>10)
6. Podejmowanie dziatan w zakresie dostepnosci architektonicznej, cyfrowej - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
i komunikacyjnej na rzecz oséb ze szczegdlnymi potrzebami.
7. Realizacja programéw polityki spotecznej - liczba realizowanych programoéw (>1/rok)
8. Pomoc wytchnieniowa dla opiekundéw osdb starszych, chorych lub z niepetnosprawnoscia | - liczba 0séb korzystajacych ze wsparcia (>1/rok)
9. Zapewnienie dostepnosci do rehabilitacji w miejscu zamieszkania. - liczba realizowanych programéw (>1/rok)
10. Realizacja innych dziatan i projektéw wdrazajgcych innowacyjne formy opieki i pomocy - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
W miejscu zamieszkania np. Teleopieka - opieka na odlegto$¢, pomoc sgsiedzka.
11. Zapewnienie miejsca w mieszkaniu treningowym, wspomaganym w oparciu o - liczba mieszkan treningowych, wspomaganych (>1)
zdiagnozowane potrzeby.
12. Zapewnienie wsparcia asystenta dla osoby z niepetnosprawnoscia lub dla seniora. - liczba 0séb korzystajacych ze wsparcia (>5/rok)
13. Prowadzenie dziatan profilaktycznych. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
14. Zwiekszenie dostepnosci mieszkan socjalnych lub komunalnych. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
15. Zapewnienie specjalistycznego wsparcia. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
Realizatorzy celéw i dziatan: Gminny Osrodek Pomocy Spotfecznej w Rewalu, Urzgd Gminy Rewal,
Srodki finansowe na realizacje | Budzet gminy, $rodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzagdowych, pozarzagdowych, programéw celowych,
celéw: europejskich.
Partnerzy w realizacji celdw: organizacje pozarzagdowe, jednostki organizacyjne
Efekty realizacji celow: Realizacja celéw doprowadzi do lepszego rozpoznania i systematycznego monitorowania potrzeb oséb starszych,
chorych, samotnych oraz z niepetnosprawnosciami, co umozliwi trafniejsze planowanie i kierowanie wsparcia. W efekcie
nastgpi ograniczenie izolacji i marginalizacji, poprawa warunkéw zycia i samodzielnosci poprzez rozwdj ustug
opiekunczych (takze specjalistycznych i wytchnieniowych), zwiekszenie dostepnosci rehabilitacji oraz wdrazanie
rozwigzan takich jak teleopieka, a takze poprawa dostepnosci architektonicznej, cyfrowej i komunikacyjnej oraz
poszerzenie oferty wsparcia dziennego i mieszkaniowego (mieszkania treningowe/wspomagane).
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Czas realizacji dziatan: 2026-2030

Ramy finansowe: > 1 000 000 zt

Zrédto: opracowanie wiasne

Tabela 22 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego IlI

CEL Ill ROZWOJ SPOLECZNY | POPRAWA ZYCIA MIESZKANCOW
CEL OPERACYIJNY 1.
ROZWOJ INFRASTRUKTURY SPOLECZNEJ | KAPITAtU SPOtECZNEGO
DZIAtANIA DO REALIZACII WSKAZNIKI
1. Budowa/adaptacja budynkéw na lokale socjalne i komunalne, wspomagane lub - liczba lokali socjalnych/komunalnych (>5)
treningowe
2. Rozpoznanie potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej w zakresie ustug spotecznych — - liczba przeprowadzonych dziatan (>10/rok)
opracowanie pogtebionej diagnozy.
3. Przeksztatcenie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rewalu w Centrum Ustug - liczba utworzonych CUS (1)
Spotecznych w oparciu o sporzadzong diagnoze.
4. Promowanie i zachecanie do tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej na terenie - liczba podmiotéw ekonomii spotecznej (>1)
gminy lub do podjecia wspétpracy przez podmioty ekonomii spotecznej spoza terenu
gminy.
5. Dziatalno$¢ kulturalna i dostep do biblioteki publicznej na terenie gminy. Stworzenie - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
oferty cyfrowego czytelnictwa dla mieszkancéw gminy.
6. Podtrzymanie sprawnosci zawodowej mieszkaricow gminy poprzez zapewnienie dostepu | - liczba przeprowadzonych dziatan (>10/rok)
do réoznych form np. rekreacji, fizjoterapii, rehabilitacji itp. a takze do poradnictwa
specjalistycznego.
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7. Wprowadzenie Karty Mieszkarica Gminy uprawniajacej do ulgowego korzystania np.
z obiektoéw rekreacyjnych na terenie gminy, ulg w opfatach parkingowych, w optatach za

Smieci itp.

- liczba wdrozonych programéw (1)
- liczba 0sdb, ktérym wydano Karte (>200)

8. Woprowadzenie Karty Seniora uprawniajacej m.in. do ulgowych przejazdéw komunikacja

publiczna.

- liczba wdrozonych programow (1)
- liczba 0sdb, ktérym wydano Karte (>100)

9. Podnoszenie kwalifikacji kadry pomocy spotecznej i przeciwdziatanie wypaleniu

zawodowemul.

- liczba o0sdb szkolgcych sie (>3/rok)

10. Inicjowanie w gminie dziatalnosci organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze

polityki spotecznej.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

CEL OPERACYIJNY 2.

DZIALtANIA NA RZECZ OCHRONY ZDROWIA | ZDROWEGO STYLU ZYCIA

1. Zwiekszenie dostepnosci do swiadczen podstawowej opieki zdrowotnej w tym rozwaj

opieki pielegniarskiej i lekarskiej w miejscu zamieszkania (wizyty domowe).

- liczba o0sdb korzystajgcych ze wsparcia (>30)

2. Poszerzenie oferty ustug placéwek ochrony zdrowia o lekarzy specjalistéw w ramach NFZ.

- liczba nowych ustug (>1/rok)

3. Podejmowanie dziatan w zakresie zapewnienia dostepu do stomatologa w ramach NFZ

na terenie gminy.

- liczba nowych ustug (>1/rok)

4. Promowanie zdrowego i aktywnego stylu zycia.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

5. Realizowanie programow profilaktycznych i zdrowotnych.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

6. Zapewnienie wykonania badan diagnostycznych na terenie gminy.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

CEL OPERACYIJNY 3.

ZAPOBIEGANIE INNYM NEGATYWNYM ZJAWISKOM SPOtLECZNYM

1. Wspieranie przedsiebiorczosci mieszkancow.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)
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spétdzielnia socjalna, ZAZ itp.).

2. Inicjowanie dziatan w tworzeniu miejsc pracy dla oséb niepetnosprawnych (np. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

3. Tworzenie kregdw wsparcia. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

4. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w Gryficach.

- liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

zakresie zabezpieczenia miejsc dla 0séb bezdomnych z gminy Rewal.

5. Wspdtpraca z organizacjami pozarzgdowymi i jednostkami samorzadu terytorialnego w - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

6. Udostepnianie informacji o ofertach pracy, szkoleniach, warsztatach, dotacjach. - liczba przeprowadzonych dziatan (>1/rok)

7. Realizacja programéw polityki spoteczne;j.

- liczba realizowanych programow (>3/rok)

Realizatorzy celéw i dziatan:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu, Urzad Gminy Rewal,

Srodki finansowe na realizacje
celow:

Budzet gminy, srodki pozyskane z funduszy zewnetrznych: rzgdowych, pozarzagdowych, programéw celowych,
europejskich.

Partnerzy w realizacji celdw:

organizacje pozarzgdowe, jednostki organizacyjne, PUP, przedsiebiorcy

Efekty realizacji celow:

Realizacja celéw doprowadzi do wzmocnienia infrastruktury spotecznej i poprawy jakosci zycia mieszkaricow poprzez
rozwoj zasobu mieszkan (socjalnych, komunalnych, wspomaganych i treningowych), poszerzenie dostepu do ustug

spotecznych oraz przeksztatcenie GOPS w Centrum Ustug Spotecznych, co usprawni koordynacje i dostepnos¢ wsparcia.

Jednoczesnie nastgpi wzrost kapitatu spotecznego i aktywnosci mieszkancow dzieki rozwojowi organizacji
pozarzagdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej, wdrozeniu Karty Mieszkanca i Karty Seniora, rozbudowie oferty
kulturalnej i prozdrowotnej oraz poprawie dostepu do swiadczen zdrowotnych i profilaktyki, co przetozy sie na
ograniczenie negatywnych zjawisk spotecznych (m.in. bezdomnosci, wykluczenia, biernosci zawodowej) oraz wieksze
poczucie bezpieczenstwa i integracji spotecznej w gminie.

Czas realizacji dziatan:

2026-2030

Ramy finansowe:

> 6 000 000 zt

Zrédto: opracowanie wiasne
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System monitorowania i sprawozdawczosci

System zarzgdzania Strategia

Za koordynacje oraz nadzér nad realizacjg Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
Gminy Rewal na lata 2026—-2030 odpowiada Wojt Gminy Rewal, przy wspétpracy z Urzedem
Gminy oraz jednostkami organizacyjnymi gminy. Realizacja poszczegdlnych celow i dziatan
Strategii powierzona jest wtasciwym podmiotom, w szczegdlnosci Gminnemu Osrodkowi
Pomocy Spotecznej w Rewalu, ktéry petni kluczowa role operacyjng w obszarze polityki
spotecznej, a takze innym jednostkom organizacyjnym, organizacjom pozarzagdowym oraz

partnerom spotecznym.

Strategia realizowana jest w oparciu o zasade partnerstwa i wspotpracy
miedzyinstytucjonalnej. Oznacza to $cistg wspoétprace pomiedzy samorzagdem gminnym,
instytucjami pomocy spotecznej, podmiotami ochrony zdrowia, placéwkami oswiatowymi,
Powiatowym Urzedem Pracy, Policjg oraz sektorem pozarzgdowym. Taki model zarzgdzania
umozliwia kompleksowe i skoordynowane podejscie do rozwigzywania probleméw

spotecznych.

System monitoringu realizacji Strategii

Monitoring realizacji Strategii ma charakter ciggty i polega na systematycznym gromadzeniu,
analizowaniu oraz ocenie danych dotyczacych stopnia realizacji celéw i dziatan. Podstawg
monitoringu sg przyjete wskazniki realizacji, okreslone dla poszczegdlnych celéw

operacyjnych.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rewalu petni funkcje podmiotu monitorujgcego oraz
sprawozdawczego Strategii. Do jego zadan nalezy:

e zbieranie danych i informacji od realizatoréow poszczegdlnych dziatan,

e analiza osigganych wskaznikdw,

¢ identyfikowanie problemow i barier w realizacji Strategii,

e przygotowywanie sprawozdania z realizacji Strategii.
Sprawozdanie sporzgdzane bedzie corocznie i przedktadane Wajtowi Gminy Rewal oraz
Radzie Gminy. Raport ten stanowi¢ bedzie podstawe do oceny postepdéw we wdrazaniu

Strategii oraz do podejmowania decyzji korygujgcych w zakresie realizowanych dziatan.
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Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Rewal na lata 2026-2030

System ewaluacji Strategii
Ewaluacja Strategii ma na celu ocene skutecznosci, efektywnosci oraz adekwatnosci
podejmowanych dziatan w odniesieniu do zdiagnozowanych probleméw spotecznych
i zmieniajacych sie potrzeb mieszkaricéw gminy. Ewaluacja obejmowac bedzie m.in.:

o stopien osiggniecia celdw strategicznych i operacyjnych,

e skutecznosc¢ zastosowanych instrumentéw wsparcia,

o efektywnos¢ wykorzystania srodkow finansowych,

e wplyw Strategii na poprawe jakosci zycia mieszkancow.
Na potrzeby zarzgdzania Strategig przyjmuje sie, ze ewaluacja to system oceny biezgcego
wdrazania zadan ujetych w Strategii. Ewentualne wyjasnienie, dlaczego wartosci wskaznikow
nie zostaty osiggniete, jakie sg przyczyny wystgpienia problemdw oraz jak je rozwigzac.
Wyniki ewaluacji stanowi¢ bedg podstawe do aktualizacji Strategii, wprowadzania zmian
w jej zapisach lub przygotowania kolejnego dokumentu strategicznego w obszarze polityki

spotecznej.

Zasady aktualizacji Strategii
Strategia ma charakter dokumentu otwartego i moze by¢ aktualizowana w trakcie jej
obowigzywania, w szczegdlnosci w przypadku:

e istotnych zmian spofeczno-gospodarczych lub demograficznych,

e zmian w przepisach prawa,

e pojawienia sie nowych problemdéw spotecznych lub potrzeb mieszkancow.
Propozycje zmian mogg wynika¢ z wnioskéw zawartych w sprawozdaniach GOPS oraz z
rekomendacji formutowanych w ramach ewaluacji. Aktualizacja Strategii dokonywana bedzie

w trybie wiasciwym dla jej przyjecia.

Spis map, schematdéw, tabel, wykreséw

Spis map

Mapa 1 Potozenie gmiNY REWAI .....uueeeiiiiiiiiiiiieee ettt r e e e e e e s anrreeeees 6

Spis schematow
Schemat 1 Gtéwne problemy spoteczne na terenie gminy Rewal.........cccovveveeiiiiiicciiiieneeenn, 62

Schemat 2 Cele Strat@EICZNE wuuuuiiiiiee ittt e e e e e e e e s earrae e e e e e e s sesanbaaaeeeeeeenns 68
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Spis tabel
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2020-2024 ...ttt b e st e ebe e e he e e bt e nae e s reenneeereeaneesreennneens 14
Tabela 2 Liczba interwencji OSP w pozarach i zagrozeniach miejscowych w 2024 r............... 19

Tabela 3 Liczba ucznidw w placéwkach edukacyjnych na terenie gminy Rewal w latach 2022-

2024 ... e e ettt ettt e ettt e e teeea—eeeateeearaeeaaraeeaateeabaeeaaeeeareeeanres 21
Tabela 4 Kwota dotacji dla organizacji pozarzgdowych W 2024 r......ceveeeeeicccviieeeeeeee e, 27
Tabela 5 Liczba podmiotéw wedtug rodzaju dziatalnosCi.....evveeeeieeeiiniiiii e 30

Tabela 6 Liczba 0séb korzystajgcych z pomocy spotecznej w podziale na wiek i pte¢ wg liczby

Wyptaconych SWIAdCZEA W 2024 I......veeeeeiiee ettt e et e e e e e e s e e s e areeeeennsaeaaean 40
Tabela 7 Liczba osdb korzystajgcych z zasitkdw w latach 2020-2024...........c.ccovvveeeeeeeeeccnnnnenn. 41
Tabela 9 Rodzaje swiadczen, z ktérych korzystaty poszczegdlne typy rodzin w 2024 . ......... 43
Tabela 10 Powody udzielania zasitkdw dla rodzin w gminie Rewal w latach 2020-2024........ 43

Tabela 11 Liczba $wiadczen ze wzgledu na rodzaj powodu udzielanej pomocy w 2024 . .....44
Tabela 12 Liczba oséb korzystajgcych z pomocy w formie dozywiania w latach 2020-2024 ..45
Tabela 13 Liczba $wiadczen opiekuriczych w gminie Rewal w latach 2020-2024.................... 49
Tabela 14 Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy asystenta rodziny w latach 2020-2024......53

Tabela 15 Liczba dzieci w pieczy zastepczej w latach 2020-2024 .......cooeeeeeccviieeeeeeee e, 53
Tabela 17 Wspieranie oséb uzaleznionych w gminie w latach 2020-2024.........cccccceeveecnrnnnenn. 55
Tabela 19 Dane z Punktu informacyjno-konsultacyjnego w latach 2020-2024........................ 56
Tabela 20 Formy pomocy profilaktycznej i liczba uczestnikéw w latach 2020-2024 .............. 57
Tabela 21 ANaliza SWOT .....oiiieeeeeee et e e 63
Tabela 22 Cele OPEIACY NE et e e e e e e e e e e e e e s s bt aeeeeeeeesesnnsrenees 69
Tabela 23 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego | ......ccceeeveeeevveciiiveeeeeeeeeeecrrneen, 73
Tabela 24 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego Il .......cccceeeeeiecciiieeeeeee e, 76
Tabela 25 Dziatania w ramach realizacji celu strategicznego lll .........ooeeeevivccirveeeeeeeeieeccnnneeen, 78

Spis wykreséow
Wykres 1 Liczba ludnosci na terenie gminy Rewal w latach 2020-2024.........coeeeeeveeccvivieeeeeennn. 9
Wykres 2 Liczba ludnosci w grupach funkcjonalnych w gminie Rewal w latach 2020-2024...10
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Wykres 3 Wspdtczynnik obcigzenia demograficznego osobami starszymi w latach 2020-2024
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Uzasadnienie

Zgodnie ztrescig art. 16b 117 wust. 1 pkt1ustawy zdnia 12 marca 2004 r. opomocy spotecznej,
do zadan wlasnych gminy nalezy w szczeg6élno$ci opracowanie, przyjecie irealizacja gminnej strategii
rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programow pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktoérych celem jest integracja osob irodzin
z grup szczegblnego ryzyka. Strategia wyznacza cele strategiczne i dziatania, ktorych wdrozenie powinno
W znaczny sposob przyczyni€ si¢ do rozwigzania wielu problemoéw spolecznych i zminimalizowac¢ ich skutki.
Dokument ten pozwala w sposob catosciowy okresli¢ kierunki dziatan samorzadu w obszarze polityki
spotecznej istanowi podstawe do planowania i realizacji programow wspotfinansowanych ze $rodkoéw
zewngtrznych.

Prace nad dokumentem prowadzone byly w oparciu o diagnoze sytuacji spotecznej Gminy Rewal,
obejmujaca m.in. analiz¢ danych demograficznych, spotecznych i ekonomicznych. W procesie opracowania
dokumentu zaangazowany byt GOPS w Rewalu. Projekt dokumentu zostat poddany konsultacjom spolecznym,
ktore odbyty si¢ w okresie od 2 do 16 stycznia 2026r. W trakcie konsultacji nie zgloszono zadnych uwag.

W zwigzku zpowyzszym podjecie niniejszej uchwaty jest niezbedne w celu zapewnienia spdjnej

i dlugofalowej polityki spotecznej gminy, odpowiadajacej na =zidentyfikowane problemy i potrzeby
mieszkancow.
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