UCHWALA NR VI1/42/24
RADY GMINY REWAL

z dnia 30 pazdziernika 2024 r.

w sprawie utworzenia samorzadowej instytucji kultury pod nazwa Gminna Biblioteka Publiczna
w Rewalu i nadania jej Statutu

Na podstawie art. 7 ust.1 pkt.9 art. 18 ust. 2 pkt. 15 i art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym ( tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465), oraz art.9, art.11 ust.1 iart. 13 ust. 1 i2 ustawy
z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (tj. Dz. U. z 2024 r.
poz. 87.) oraz art.8 ust.2 pkt.2 oraz art.11 ust.1 i 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tj. Dz. U.
7 2022 r. poz. 2393.) uchwala sig¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Tworzy si¢ samorzadowa instytucje kultury pod nazwa Gminna Biblioteka Publiczna w Rewalu,
obejmujaca terenem dzialania Gmine Rewal.

2. Nadaje si¢ Akt o utworzeniu samorzadowe;j instytucji kultury pod nazwa Gminna Biblioteka Publiczna
w Rewalu, stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

3. Bibliotece, o ktorej mowa w ust. 1 nadaje si¢ Statut w brzmieniu okreslonym w zalgczniku Nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. 1. Dzialalnos¢ Gminnej Biblioteki Publicznej w Rewalu finansowana bedzie w formie dotacji
z budzetu gminy, a takze z innych zrdédet.

2. Gminna Biblioteka Publiczna w Rewalu moze pozyskiwac s$rodki finansowe i sktadniki majatkowe
z darowizn, spadkéw oraz optat, oktorych mowa w art. 14 ust. 2 ustawy zdnia 27 czerwca 1997r.
o bibliotekach.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rewal.

§ 4. Uchwala podlega publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2025 roku.

Przewodniczaca Rady Gminy
Rewal

Wanda Szukala- Blachuta

Id: CC1ES00E-509E-4F90-BCS8E-1E99773AE5B2. Podpisany Strona 1



Zatacznik Nr 1 do uchwaty Nr V11/42/24 Rady Gminy Rewal z dnia 30.10.2024 r.

AKT

0 utworzeniu samorzadowej instytucji kultury pod nazwg Gminna Biblioteka Publiczna
w Rewalu

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 9, art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie
gminnym oraz art. 11 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach Rada Gminy Rewal tworzy
z dniem 1 marca 2025 roku samorzadowa instytucje kultury pod nazwa Gminna Biblioteka
Publiczna w Rewalu.

1. Siedziba jest miejscowosé Sliwin, ul. Spacerowa 10; a terenem dzialania jest obszar Gminy Rewal.

2. Biblioteka uzyskuje osobowo$¢ prawng i moze rozpoczaé dziatalno$¢ z chwilg wpisu do rejestru
gminnych instytucji kultury prowadzonego przez Organizatora.

3. Do zadan Biblioteki nalezy zaspokajanie potrzeb os$wiatowych, kulturalnych i informacyjnych
mieszkancoOw Gminy Rewal oraz uczestniczenie w upowszechnianiu wiedzy 1 kultury, gldwnie poprzez
zapewnienie mieszkancom dostepu do materiatléw bibliotecznych i informacji.

4. Dzialalno$¢ Biblioteki bedzie finansowana z dotacji udzielanej corocznie z budzetu Gminy Rewal.
Ponadto Biblioteka moze uzyskiwac¢ §rodki finansowe i sktadniki majatkowe z darowizn, spadkéw oraz
optat, o ktorych mowa w art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr V11/42/24 Rady Gminy Rewal z dnia 30.10.2024 r.

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W REWALU

Rozdzial 1
Przepisy ogdlne

§ 1.

1. Gminna Biblioteka Publiczna w Rewalu, zwana w dalszej czg¢sci Statutu ,,Biblioteka”, jest
samorzadowg instytucja kultury.

§2.
Biblioteka dziata w szczeg6lnosci na podstawie:

1) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tj. Dz. U. Z 2022 r. poz. 2393) zwanej dalej
"ustawa o bibliotekach";

2) Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(t. Dz. U. Z 2024 r. poz. 87), zwanej dalej ,ustawg o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalne;™;

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. Z 2024 r. p0oz.1465),

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 1270
z p6zn.zm.)

5) Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci ( tj. Dz.U z 2023 r. poz. 120 z p6zn.zm.)

6) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu Pracy ( tj. Dz. U. z 2013 r. poz. 1465 z p6zn.zm.)
‘1 innych przepisOw prawa,

7) niniejszego Statutu.

§3.
1. Biblioteka posiada osobowo$¢ prawna.
2. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Rewal, zwana dalej ,,Organizatorem”.
3. Biblioteka jest wpisana do rejestru instytucji kultury, prowadzonego przez Organizatora pod
numerem 03.
4. Siedziba Biblioteki miesci si¢ w Sliwinie, przy ul. Spacerowe;j 10.
5. Terenem dziatania Biblioteki jest obszar Gminy Rewal.

§ 4.
Biblioteka postuguje si¢ pieczgciami:
1) podluzng zawierajacg nazwe instytucji w pelnym brzmieniu oraz doktadny adres jej siedziby,
numerem NIP i REGON
2) okragla, stuzaca do pieczetowania ksigzek.
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Rozdzial 2
Cele i zadania biblioteki

§ 5.

Celem Biblioteki jest prowadzenie wielokierunkowej dziatalno$ci rozwijajacej 1 zaspakajajacej
potrzeby edukacyjne, czytelnicze, informacyjne i kulturalne mieszkancow oraz upowszechnienie
I promocja kultury lokalnej.

§ 6.

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1) gromadzenie, opracowanie i przechowywanie materialow bibliotecznych, w tym materialow
dotyczacych wlasnego regionu;

2) udostepnianie zbiorow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie
wypozyczen miedzybibliotecznych;

3) prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej oraz popularyzacji ksigzki i czytelnictwa;

4) opracowywanie i prowadzenie form pracy z czytelnikami stuzacych popularyzowaniu
czytelnictwa, sztuki, nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego Gminy Rewal;

5) wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa oraz zaspokojeniu potrzeb o§wiatowych i kulturalnych spotecznosci lokalnej;

6) prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej,

7) wykonywanie innych zadah w zakresie profilu swojej dziatalnosci, w tym zlecone przez
Organizatora.

§7.

1. Biblioteka realizujgc zadania okre§lone w § 6:
1) podejmuje inne dziatania wynikajace z potrzeb srodowiska lokalnego;
2) promuje edukacje kulturalng i wychowanie przez sztuke;
3) tworzy warunki do rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania wiedza
1 sztuka;
4) dba o integracje miejscowych S$rodowisk w celu wspottworzenia i uczestniczenia
w dziatalnosci kulturalne;;
5) wspiera miejscowe tradycje i inicjatywy kulturalne;
6) wspotdziata z innymi instytucjami kultury, szkotami oraz z organizacjami pozarzadowymi
w celu upowszechniania kultury, a takze rekreacji;
7) promuje walory kulturowe i turystyczne Gminy.
2. Biblioteka moze realizowal swoje zadania przez wspolprace z krajowymi 1 zagranicznymi
instytucjami kultury, instytucjami edukacyjnymi i naukowymi, administracja rzadowa i samorzadowa,
organizacjami pozarzagdowymi, mediami oraz innymi podmiotami.
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Rozdzial 3
Zarzadzanie i organizacja Biblioteki.

§ 8.

1.0g6Iny nadzor nad Bibliotekg sprawuje minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego.

2. Nadzér merytoryczny nad biblioteka sprawuje Ksigznica Pomorska in. Stanistawa Staszica
w Szczecinie,

3. Nadzor w zakresie organizacji i funkcjonowania sprawuje Wojt Gminy Rewal.

§09.

1. Organem zarzadzajacym Biblioteka jest Dyrektor.
2. Dyrektor kieruje dziatalnoscig Biblioteki, reprezentuje je na zewnatrz, odpowiada za jej mienie.
3. Dyrektora powoluje 1 odwoluje Wojt Gminy Rewal w trybie i na zasadach okre$lonych
W obwiazujacych przepisach.
4. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) nadzor i kierownictwo nad catoscig dziatalnosci Biblioteki;

2) nadzor nad majatkiem Biblioteki, w tym jej zbiorami i ich ewidencjonowaniem;

3) przeprowadzenie procesu organizacji Biblioteki;

4) przedstawianie organizatorowi 1 wiasciwym instytucjom plandow  rzeczowych

i finansowych, sprawozdan oraz wnioskow dotyczacych Biblioteki;
5) racjonalne i efektywne gospodarowanie posiadanymi $rodkami finansowymi
i materialnymi.

6) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow Biblioteki;

7) wydawanie wewnetrznych zarzadzen,

8) przedktadanie Wojtowi oraz Radzie Gminy Rewal sprawozdania z dziatalnosci Biblioteki za

dany rok budzetowy,
5. Szczegodtowa strukture organizacyjng Biblioteki okresla regulamin organizacyjny nadany przez
Dyrektora Biblioteki zgodnie z art. 13 ust. 3 ustawy o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej.
6. Pracownikow zatrudnia, awansuje, wynagradza, premiuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki.
7. Wynagradzanie pracownikow okreslone jest na podstawie wlasciwych przepisow prawa,
obowigzujacych dla bibliotek publicznych, jako instytucji kultury.
8. Za prawidtowe realizowanie zadan zwigzanych z dyscypling finanséw publicznych odpowiada
takze Glowny Ksiegowy oraz pracownicy, ktorym te zadania zostaty zlecone, stosownie do zakresu
CZynnosci.
9. Biblioteka moze prowadzi¢ filie, oddzialy, pracownie i punkty biblioteczne.
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Rozdzial 4
Zrodla finansowania i mienie Biblioteki

§ 10.
1. Organizator zapewnia $rodki potrzebne do utrzymania i rozwoju Biblioteki.
2. Biblioteka, jako instytucja kultury prowadzi samodzielng gospodarke finansowg na zasadach
okreslonych w ustawie o organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej 1 innych
obowigzujacych w tym zakresie przepisach prawa.
3. Podstawg gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan dziatalnosci instytucji zatwierdzony
przez Dyrektora, z zachowaniem wysokosci dotacji Organizatora.
4. Biblioteka lokuje $rodki finansowe na wtasnym rachunku bankowym.

§11.
1. Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabyta cze$cia mienia oraz prowadzi
samodzielng gospodarke finansowa w ramach posiadanych $rodkéw, kierujac sie zasadami
efektywnosci ich wykorzystywania.
2. Majatek Biblioteka wykorzystuje si¢ do celow wynikajacych z zakresu dziatania Biblioteki.
3. Biblioteka prowadzi rachunkowos$¢ wedlug zasad okreslonych w odrebnych przepisach
o rachunkowosci.

§12.
1. Zroédtami finansowania dziatalno$ci Biblioteki sa:

1) dotacje przekazywane przez Organizatora, w tym:

a) podmiotowe na dofinansowanie dziatalnos$ci biezacej w zakresie realizowanych zadan
statutowych, w tym utrzymanie i remonty obiektow,

b) celowe na finansowanie lub dofinansowanie kosztow realizacji inwestycji,

c) celowe na realizacj¢ wskazanych zadan i programow;

2) inne dotacje, niz wymienione w pkt 1;

3) przychody z prowadzonej dziatalno$ci, w tym z tytulu optat za: ustugi informacyjne,
bibliograficzne, reprograficzne oraz wypozyczenia mig¢dzybiblioteczne, wptywy w formie
kaucji za wypozyczone material biblioteczne, audiowizualne, za niezwrdcenie w terminie
wypozyczonych materiatéw bibliotecznych oraz za uszkodzenie, zniszczenie lub niezwrdcenie
materiatéw bibliotecznych;

4) darowizny, spadki i zapisy otrzymywane od osob fizycznych i prawnych oraz $rodki
otrzymane z innych zrodet.

2. Biblioteka moze w granicach obowigzujacych przepiséw pobieraé optaty za swoje
swiadczenia, a wplywy przeznaczy¢ na cele statutowe.

§13.
1. Biblioteka moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dziatalno$¢ gospodarcza na zasadach przewidzianych
w obowiazujacych przepisach, w zakresie:
1) sprzedazy publikacji, pamigtek i innych materiatow promocyjnych;
2) organizacji spotkan literackich i wieczoréw autorskich, wystaw artystycznych, innych
odptatnych imprez artystycznych;
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3) wynajmu oraz dzierzawy majatku ruchomego i nieruchomego;

4) ustug zwigzanych z obstuga ruchu turystycznego;

5) ushlug gastronomicznych;

6) ustug szkoleniowych, reklamowych, promocji i sponsoringu.
2. Przychody z dziatalno$ci gospodarczej Biblioteka wykorzystuje na finansowanie zadan
statutowych.
3. Uslugi Biblioteki sg ogdlnie dostepnie i bezptatne. Biblioteka moze pobiera¢ optaty za ustugi
wymienione w art.14 ustawy o bibliotekach.
4. Biblioteka moze prowadzi¢, jako dodatkowa, dzialalno$§¢ odptatng na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach, o ile dziatalnos¢ ta nie spowoduje ograniczenia realizacji zadan statutowych.
5. Decyzje o podjeciu przez Biblioteke okreslonego rodzaju dziatalnos$ci dodatkowej nalezy do
Dyrektora.

§ 14.
1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Biblioteki, w tym do sktadania o$wiadczen woli
w zakresie jego praw 1 zobowigzan majatkowych jest uprawniony Dyrektor.
2. Dyrektor moze ustanawia¢ pelnomocnikow do dokonywania czynno$ci prawnych w imieniu
Biblioteki, okreslajac zakres petnomocnictwa.
3. Udzielenie i odwotanie petlnomocnictwa podlega ujawnieniu w rejestrze instytucji kultury
prowadzonym przez organizatora, za wyjatkiem pelnomocnictw procesowych.

Rozdzial 5
Postanowienia koncowe

§ 15.
Potaczenia, podziatu lub likwidacji Biblioteki moze dokonaé¢ Organizator w trybie i na zasadach
okreslonych w obowigzujacych przepisach.

§ 16.
Zmian statutu dokonuje si¢ w trybie wasciwym dla jego uchwalenia.
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